
77

№3(8) июль—сентябрь 2006

Общие вопросы организации
производственной практики

Ïîäãîòîâêà ïðàêòè÷åñêèõ ïñèõîëîãîâ äëÿ ó÷ðåæäåíèé
îáðàçîâàíèÿ, ïîìèìî îçíàêîìëåíèÿ ñëóøàòåëåé ñ íî-
âûìè òåõíîëîãèÿìè ïñèõîëîãè÷åñêîé ðàáîòû, ïðåäïî-
ëàãàåò ñîçäàíèå ñèòóàöèé, â êîòîðûõ îñóùåñòâëÿëàñü
áû îòðàáîòêà ó íèõ ñïåöèàëüíûõ óìåíèé è íàâûêîâ.
Îäíîé èç ôîðì ïðîôåññèîíàëüíîãî îáó÷åíèÿ áóäóùèõ
ïñèõîëîãîâ ìîæåò ÿâëÿòüñÿ ïðîôåññèîíàëüíàÿ ïñèõî-
ëîãè÷åñêàÿ ïðàêòèêà.

Îíà ìîæåò îñóùåñòâëÿòüñÿ, ïðåæäå âñåãî, íà áàçå
ó÷ðåæäåíèé îáðàçîâàíèÿ — â îòäåëàõ îáðàçîâàíèÿ, â

äîøêîëüíûõ ó÷ðåæäåíèÿõ, øêîëàõ, ãèìíàçèÿõ, â ñðåäíèõ
ñïåöèàëüíûõ ó÷åáíûõ çàâåäåíèÿõ, âóçàõ è äð. Â îñîáûõ ñëó-

÷àÿõ âîçìîæíà ïðàêòèêà íà áàçå ìåäèöèíñêèõ ó÷ðåæäåíèé
(â äåòñêèõ áîëüíèöàõ è äð.), â ïåíèòåíöèàðíûõ ó÷ðåæäåíèÿõ.

Ïðåæäå ÷åì âêëþ÷èòü ñëóøàòåëÿ â ïñèõîëîãè÷åñêóþ äåÿ-
òåëüíîñòü, íåîáõîäèìî ñôîðìèðîâàòü ó íåãî áàçîâûå ïñèõîëî-
ãè÷åñêèå óìåíèÿ è íàâûêè: íàâûêè îðèåíòàöèè â íîâîé ïñèõî-
ëîãè÷åñêîé ðåàëüíîñòè; íàâûêè ïñèõîëîãè÷åñêîãî îáùåíèÿ,
ïðîôåññèîíàëüíîãî àíàëèçà ïñèõîëîãè÷åñêèõ ÿâëåíèé; ãíîñòè-
÷åñêèå, êîíñòðóêòèâíûå, êîììóíèêàòèâíûå óìåíèÿ.

Ïåðåïîäãîòîâêà ñïåöèàëèñòîâ ñèñòåìû îáðàçîâàíèÿ, â ÷àñò-
íîñòè, ïîäãîòîâêà ïðàêòè÷åñêèõ ïñèõîëîãîâ, ïðåäóñìàòðèâàåò
àêòèâíîå âêëþ÷åíèå ïðàêòè÷åñêîãî êîìïîíåíòà â ó÷åáíûé ïëàí,
ïîñòîÿííîå ïðîâåäåíèå ïðàêòè÷åñêèõ çàíÿòèé ñî ñëóøàòåëÿìè
êàê â àêòèâíîé, òàê è â ïàññèâíîé ôîðìå, êîãäà ñëóøàòåëè íå
òîëüêî íàáëþäàþò çà ðåàëüíûìè äåéñòâèÿìè ïñèõîëîãà ó÷ðåæ-
äåíèÿ îáðàçîâàíèÿ, íî è èìåþò âîçìîæíîñòü, âûïîëíÿÿ êîíê-
ðåòíîå çàäàíèå, òðåíèðîâàòü ñïåöèàëüíûå óìåíèÿ è íàâûêè.

Çàäàíèÿ, êîòîðûå âûïîëíÿþò ñëóøàòåëè, âêëþ÷àþò êàê îòðà-
áîòêó íàâûêîâ èñïîëüçîâàíèÿ óæå èçâåñòíûõ äèàãíîñòè÷åñêèõ è
êîððåêöèîííûõ ìåòîäèê, òàê è îðãàíèçàöèþ ïñèõîëîãè÷åñêîãî
ýêñïåðèìåíòà ïî àïðîáàöèè íîâûõ ïñèõîäèàãíîñòè÷åñêèõ ìåòî-
äèê, ðàçðàáîòêå è âíåäðåíèþ îðèãèíàëüíûõ ðàçâèâàþùèõ è êîð-
ðåêöèîííûõ ïðîãðàìì è ò. ä.

Ïðîôåññèîíàëüíî-ïñèõîëîãè÷åñêàÿ ïðàêòèêà ëîãè÷åñêè
óâÿçûâàåòñÿ ñ èçó÷åíèåì îñíîâíîãî áëîêà ïñèõîëîãè÷åñêèõ
äèñöèïëèí.

Îñíîâíûìè çàäà÷àìè àêòèâíîé ïðàêòèêè ÿâëÿþòñÿ:
— óãëóáëåíèå è çàêðåïëåíèå òåîðåòè÷åñêèõ çíàíèé ñëóøàòåëåé;
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— ôîðìèðîâàíèå è ðàçâèòèå ó ñëóøàòåëåé ïñèõî-
ëîãè÷åñêèõ óìåíèé è íàâûêîâ, ïñèõîëîãè÷åñêîãî
ñîçíàíèÿ;

— ðàçâèòèå ïðîôåññèîíàëüíîé êóëüòóðû;
— ôîðìèðîâàíèå ïñèõîëîãè÷åñêîãî àíàëèòè÷åñêî-

ãî ìûøëåíèÿ, èññëåäîâàòåëüñêîãî ïîäõîäà ê ïðî-
ôåññèîíàëüíîé äåÿòåëüíîñòè;

— äèàãíîñòèêà ïðèãîäíîñòè ê âûáðàííîé ïðîôåññèè;
— ðàçâèòèå ïîòðåáíîñòè â ïñèõîëîãè÷åñêîì ñàìî-

îáðàçîâàíèè è ïîñòîÿííîì ñàìîóñîâåðøåíñòâî-
âàíèè.
Â ïðîöåññå ïðàêòè÷åñêîé ïîäãîòîâêè ñëóøàòåëè

äîëæíû ïðèîáðåñòè îñíîâíûå ïðîôåññèîíàëüíî-
ïñèõîëîãè÷åñêèå óìåíèÿ:
— ïðîåêòèðîâî÷íî-ïðîãíîñòè÷åñêèå: óìåíèå ïðî-

ãíîçèðîâàòü ðàçâèòèå (îáó÷åíèå è âîñïèòàíèå)
ðåáåíêà, ðåçóëüòàòû îïðåäåëåííûõ ïñèõîëîãî-
ïåäàãîãè÷åñêèõ âîçäåéñòâèé; ñòàâèòü öåëè, ôîð-
ìóëèðîâàòü è ïëàíèðîâàòü âèäû è çàäà÷è ïñèõî-
ëîãè÷åñêîé äåÿòåëüíîñòè è äð.;

— îðãàíèçàòîðñêèå: óìåíèå îðãàíèçîâûâàòü ðàç-
íûå âèäû äåÿòåëüíîñòè ñ äåòüìè è âçðîñëûìè;
îðãàíèçîâûâàòü ñâîþ äåÿòåëüíîñòü, ñâîå ðàáî-
÷åå ìåñòî è äð.;

— äèàãíîñòè÷åñêèå: óìåíèå ïîñòðîèòü äèàãíîñòè-
÷åñêóþ ïðîöåäóðó â ñîîòâåòñòâèè ñ ïðåäúÿâëÿå-
ìûìè ê íåé òðåáîâàíèÿìè; óìåíèå àíàëèçèðîâàòü
è èíòåðïðåòèðîâàòü ïîëó÷åííûå ðåçóëüòàòû è äð.;

— èññëåäîâàòåëüñêèå: óìåíèå èçó÷àòü, îáîáùàòü
ïñèõîëîãè÷åñêèé îïûò, âëàäåòü ïñèõîëîãî-ïåäà-
ãîãè÷åñêîé ðåôëåêñèåé; óìåíèå âëàäåòü èññëå-
äîâàòåëüñêèìè ìåòîäàìè â ïðîôåññèîíàëüíîé
äåÿòåëüíîñòè è äð.;

— êîììóíèêàòèâíûå: óìåíèå öåëåíàïðàâëåííî
îðãàíèçîâûâàòü îáùåíèå è óïðàâëÿòü èì; ÷åòêî
è óáåäèòåëüíî âûðàæàòü ñâîè ìûñëè, ïðîãîâà-
ðèâàòü èíñòðóêöèè, ïóáëè÷íî âûñòóïàòü ïåðåä
êîëëåêòèâîì ïåäàãîãîâ, ðîäèòåëÿìè è äð.
Â ïðîöåññå ïîäãîòîâêè è ïðîâåäåíèÿ ïðàêòèêè

âàæíî ÷åòêî îïðåäåëèòü îáÿçàííîñòè âñåõ åå ó÷àñò-
íèêîâ, ÷òî ïîçâîëèò îáåñïå÷èòü ýôôåêòèâíîñòü ðå-
øåíèÿ ïîñòàâëåííûõ öåëåé è çàäà÷.

Òàê, ðóêîâîäèòåëü ïðàêòèêè îò ôàêóëüòåòà ïñè-
õîëîãèè:
— îáåñïå÷èâàåò ÷åòêîå ïëàíèðîâàíèå, îðãàíèçà-

öèþ è êîíòðîëü âñåõ âèäîâ ïðàêòèêè;
— ïîäáèðàåò áàçû ïðàêòèêè, çàêëþ÷àåò äîãîâîðû ñ

áàçîâûìè ó÷ðåæäåíèÿìè;
— ñîâìåñòíî ñ ïñèõîëîãîì ó÷ðåæäåíèÿ îáðàçîâà-

íèÿ îáåñïå÷èâàåò ïðàêòèêàíòîâ íåîáõîäèìûìè
ìàòåðèàëàìè äëÿ ïðîâåäåíèÿ ðàçëè÷íûõ âèäîâ
ðàáîò (ñòèìóëüíûé ìàòåðèàë, ìåòîäèêè, áëàíêè
è äð.);

— êîíòðîëèðóåò ñâîåâðåìåííîå îôîðìëåíèå äîêó-
ìåíòàöèè ïî ïðàêòèêå;

— êîíñóëüòèðóåò ñëóøàòåëåé ïî ðàçëè÷íûì âîïðî-
ñàì, ïîìîãàåò â ðåàëèçàöèè ïðîãðàììû ïðàêòè-
êè, îôîðìëåíèè äîêóìåíòàöèè, â îâëàäåíèè ïðàê-
òè÷åñêèìè óìåíèÿìè;

— ñîâìåñòíî ñ ðóêîâîäèòåëåì îò áàçîâîãî ó÷ðåæ-
äåíèÿ àíàëèçèðóåò äåÿòåëüíîñòü ñëóøàòåëåé-
ïðàêòèêàíòîâ, èçó÷àåò äîêóìåíòàöèþ, îöåíèâàåò
ðàáîòó ñëóøàòåëåé;

— ïðîâîäèò óñòàíîâî÷íóþ è èòîãîâóþ êîíôåðåíöèè
äëÿ ó÷àñòíèêîâ ïðàêòèêè, ïîìîãàåò â ïîäãîòîâêå
ñëóøàòåëåé ê íåé;

— ñîñòàâëÿåò îáùèé îò÷åò ïî âñåì âèäàì ïñèõîëî-
ãè÷åñêîé ïðàêòèêè;

— îáîáùàåò îïûò ïðàêòèêè, âíîñèò ïðåäëîæåíèÿ
ïî åå ñîâåðøåíñòâîâàíèþ.
Ïñèõîëîã ó÷ðåæäåíèÿ îáðàçîâàíèÿ:

— çíàêîìèò ñëóøàòåëåé ñî ñïåöèôèêîé ó÷ðåæäå-
íèÿ îáðàçîâàíèÿ, ñ îðãàíèçàöèåé íàó÷íî-ìåòî-
äè÷åñêîé ðàáîòû â íåì;

— çíàêîìèò ñëóøàòåëåé ñ ïëàíàìè ñâîåé ðàáîòû, ñ
îñîáåííîñòÿìè ðàçëè÷íûõ âèäîâ ïñèõîëîãè÷åñ-
êîé äåÿòåëüíîñòè, îñóùåñòâëÿåìîé â áàçîâîì ó÷-
ðåæäåíèè;

— ïîäãîòàâëèâàåò ïî ñîãëàñîâàíèþ ñ ðóêîâîäèòå-
ëåì ïðàêòèêè îò ôàêóëüòåòà âèäû ðàáîò ïñèõîëî-
ãà äëÿ ïðàêòè÷åñêîãî îñâîåíèÿ èõ ñëóøàòåëÿìè;

— ñîâìåñòíî ñ ðóêîâîäèòåëåì ïðàêòèêè îò ôàêóëü-
òåòà óòî÷íÿåò ñîäåðæàíèå ðàáîòû êàæäîãî ñëó-
øàòåëÿ, ñîãëàñîâûâàåò èíäèâèäóàëüíûå ïðî-
ãðàììû;

— ïî ìåðå íåîáõîäèìîñòè ïðîâîäèò çàíÿòèÿ è êîí-
ñóëüòàöèè äëÿ ïðàêòèêàíòîâ, ïîìîãàåò ïðàêòè-
êàíòàì â ïñèõîëîãè÷åñêèõ íàáëþäåíèÿõ, ïðîâå-
äåíèè äèàãíîñòè÷åñêèõ ïðîöåäóð, íàïðàâëÿåò
ñîâìåñòíóþ è èíäèâèäóàëüíóþ àíàëèòè÷åñêóþ äå-
ÿòåëüíîñòü ñëóøàòåëåé;

— àíàëèçèðóåò è îöåíèâàåò ðåçóëüòàòû âûïîëíå-
íèÿ ñëóøàòåëÿìè-ïðàêòèêàíòàìè çàäàíèé ïî
ïðàêòèêå.
Ñëóøàòåëü-ïðàêòèêàíò:

— ñîáëþäàåò ãðàôèê ðàáîòû, ïðèñóòñòâóåò íà ïðàê-
òèêå, ñâîåâðåìåííî èçâåùàåò ðóêîâîäèòåëÿ î
ñâîåì îòñóòñòâèè;

— âûïîëíÿåò âñå çàäàíèÿ, ïðåäóñìîòðåííûå ïðî-
ãðàììîé ïðàêòèêè;

— èçó÷àåò ñïåöèàëüíóþ ïñèõîëîãî-ïåäàãîãè÷åñêóþ
ëèòåðàòóðó, ïîäãîòàâëèâàåò ïðè íåîáõîäèìîñòè ñòè-
ìóëüíûé ìàòåðèàë äëÿ ïðîâåäåíèÿ èññëåäîâàíèÿ;

— ñâîåâðåìåííî îôîðìëÿåò íåîáõîäèìóþ äëÿ êàæ-
äîãî âèäà ïðàêòèêè äîêóìåíòàöèþ;

— ó÷àñòâóåò â óñòàíîâî÷íîé è èòîãîâîé êîíôåðåí-
öèÿõ;

— âûñêàçûâàåò ñâîè ïðåäëîæåíèÿ è çàìå÷àíèÿ ïî
îðãàíèçàöèè ïðàêòèêè, ñîâåðøåíñòâîâàíèþ ïðàê-
òè÷åñêîé ïîäãîòîâêè.
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Основные критерии оценивания
итогов практики

— óìåíèå ïðèìåíÿòü ïîëó÷åííûå òåîðåòè÷åñêèå
çíàíèÿ;

— êà÷åñòâî è îáúåì âûïîëíåííûõ çàäàíèé;
— óðîâåíü ïñèõîëîãè÷åñêîãî àíàëèçà è ðåôëåêñèè;
— ïðîÿâëåíèå â õîäå ïðàêòèêè ñàìîñòîÿòåëüíîñòè,

èíèöèàòèâíî-òâîð÷åñêîãî ïîäõîäà ê âûïîëíåíèþ
çàäàíèé, äîáðîñîâåñòíîñòè, îòâåòñòâåííîñòè.

I этап. Работа психолога
с учащимися начальной школы

Ðàáîòà ïñèõîëîãà â íà÷àëüíîé øêîëå îñíîâàíà
íà ïðèíöèïå ïñèõîëîãî-ïåäàãîãè÷åñêîãî ñîïðîâîæ-
äåíèÿ ïðîöåññà àäàïòàöèè ðåáåíêà ê ó÷åáíîé ñðå-
äå. Öåëü ïñèõîëîãî-ïåäàãîãè÷åñêîé äåÿòåëüíîñòè â
ýòîò ïåðèîä — ñîçäàíèå ïåäàãîãè÷åñêèõ è ïñèõîëî-
ãè÷åñêèõ óñëîâèé, ïîçâîëÿþùèõ ðåáåíêó óñïåøíî
ôóíêöèîíèðîâàòü è ðàçâèâàòüñÿ â ïåäàãîãè÷åñêîé
ñðåäå (øêîëüíîé ñèñòåìå îòíîøåíèé). Öåëü äîñòè-
ãàåòñÿ çà ñ÷åò ïîñëåäîâàòåëüíîãî ðåøåíèÿ ïåäàãî-
ãè÷åñêèì êîëëåêòèâîì è ïñèõîëîãàìè øêîëû ñëåäó-
þùèõ çàäà÷.
1. Âûÿâëåíèå îñîáåííîñòåé ïñèõîëîãî-ïåäàãîãè-

÷åñêîãî ñòàòóñà øêîëüíèêîâ ñ öåëüþ ñâîåâðåìåí-
íîé ïðîôèëàêòèêè è ýôôåêòèâíîãî ðåøåíèÿ ïðî-
áëåì, âîçíèêàþùèõ ó íèõ â îáó÷åíèè, îáùåíèè è
ïñèõè÷åñêîì ñîñòîÿíèè.

2. Ñîçäàíèå ñèñòåìû ïñèõîëîãî-ïåäàãîãè÷åñêîé
ïîääåðæêè âñåõ ïåðâîêëàññíèêîâ â ïåðèîä èõ
ïåðâè÷íîé øêîëüíîé àäàïòàöèè, ïîçâîëÿþùåé
èì íå òîëüêî ïðèñïîñîáèòüñÿ ê øêîëüíûì òðå-
áîâàíèÿì, íî è âñåñòîðîííå ðàçâèâàòüñÿ è ñî-
âåðøåíñòâîâàòüñÿ â ðàçëè÷íûõ ñôåðàõ îáùåíèÿ
è äåÿòåëüíîñòè.

3. Ñîçäàíèå ñïåöèàëüíûõ ïåäàãîãè÷åñêèõ è ñîöè-
àëüíî-ïñèõîëîãè÷åñêèõ óñëîâèé, ïîçâîëÿþùèõ
îñóùåñòâëÿòü ðàçâèâàþùóþ, êîððåêöèîííî-ôîð-
ìèðóþùóþ ðàáîòó ñ äåòüìè, èñïûòûâàþùèìè ðàç-
ëè÷íûå ïñèõîëîãî-ïåäàãîãè÷åñêèå òðóäíîñòè.
Öåëü ïðàêòèêè íà I ýòàïå — êàæäîìó ñëóøàòå-

ëþ ñôîðìèðîâàòü ìîäåëü äåÿòåëüíîñòè ïñèõîëîãà
â íà÷àëüíîé øêîëå ïî îñíîâíûì âèäàì ðàáîò.

Çàäà÷è ïðàêòèêè:
— ïîçíàêîìèòüñÿ ñ îñíîâíûìè âèäàìè ðàáîò ïñè-

õîëîãà â íà÷àëüíûõ êëàññàõ øêîë ðàçëè÷íîãî
òèïà;

— íàó÷èòüñÿ ñîñòàâëÿòü ïëàíû ðåàëèçàöèè íåêî-
òîðûõ âèäîâ ðàáîò ïñèõîëîãà;

— ïðîàíàëèçèðîâàòü ïðîäóêòû äåÿòåëüíîñòè ïåð-
âîêëàññíèêîâ, ïîñåòèòü óðîêè, ïðîâåñòè èññëå-
äîâàíèå ïî çàðàíåå ðàçðàáîòàííîé ïðîãðàììå;

— íàó÷èòüñÿ ýôôåêòèâíîìó àíàëèçó è èíòåðïðåòà-
öèè ïîëó÷åííûõ ðåçóëüòàòîâ, ïîäãîòîâêå àíàëè-
òè÷åñêîãî äîêóìåíòà ïî èòîãàì èññëåäîâàíèÿ;

— ñîñòàâèòü èíäèâèäóàëüíóþ ìîäåëü äåÿòåëüíîñ-
òè â íà÷àëüíîé øêîëå.
Ïðàêòèêà íà I ýòàïå ïðåäñòàâëåíà ñëåäóþùèìè

âèäàìè ðàáîò ïñèõîëîãà:
— îïðåäåëåíèå ãîòîâíîñòè ê øêîëüíîìó îáó÷åíèþ;
— èçó÷åíèå è ñîäåéñòâèå àäàïòàöèè ïåðâîêëàññíè-

êîâ â øêîëå.

Календарное распределение практики

1-é äåíü
Çíàêîìñòâî ñ ó÷ðåæäåíèåì îáðàçîâàíèÿ, öåëÿ-

ìè è çàäà÷àìè ïðàêòèêè. Èíôîðìèðîâàíèå ñëóøàòå-
ëåé î ðîëè è ìåñòå ïñèõîëîãà â äàííîì ó÷ðåæäåíèè.

Â áåñåäå ñî øêîëüíûì ïñèõîëîãîì ñëóøàòåëè
óçíàþò îá îñîáåííîñòÿõ ïëàíèðîâàíèÿ ðàáîòû â íà-
÷àëüíîé øêîëå, î äåÿòåëüíîñòè ïñèõîëîãà ïî îïðå-
äåëåíèþ ïñèõîëîãè÷åñêîé ãîòîâíîñòè ê øêîëüíîìó
îáó÷åíèþ. Ñëóøàòåëè ïîëó÷àþò âîçìîæíîñòü àíà-
ëèçèðîâàòü èìåþùèåñÿ íà áàçå ïðàêòèêè ïðîòîêî-
ëû èññëåäîâàíèÿ äåòåé ïðè ïîñòóïëåíèè â øêîëó,
íàáëþäàòü çà õîäîì ïñèõîäèàãíîñòèêè ãîòîâíîñòè ê
øêîëüíîìó îáó÷åíèþ âîñïèòàííèêîâ ñòàðøåé ãðóï-
ïû, ïðîâîäèìîé ïñèõîëîãîì äåòñêîãî ñàäà.

Ïðè èçó÷åíèè îñîáåííîñòåé äåÿòåëüíîñòè ïñè-
õîëîãà ïðè îïðåäåëåíèè ãîòîâíîñòè ê øêîëüíîìó
îáó÷åíèþ íåîáõîäèìî îáðàòèòü âíèìàíèå íà ñëåäó-
þùèå âîïðîñû.
1. Ïîäãîòîâêà ê äèàãíîñòè÷åñêîé ðàáîòå. Îòáîð òå-

ñòîâîãî ìàòåðèàëà, ñîñòàâëåíèå ãðàôèêà ðàáî-
òû, ïðîòîêîëîâ îáñëåäîâàíèÿ.

2. Ïðîâåäåíèå äèàãíîñòè÷åñêîãî èññëåäîâàíèÿ,
çàïîëíåíèå ïðîòîêîëà.

3. Ñîñòàâëåíèå ïñèõîëîãè÷åñêîãî çàêëþ÷åíèÿ.
4. Ðàçðàáîòêà êîððåêöèîííîé ïðîãðàììû.
5. Ïðîâåäåíèå êîíñóëüòàöèé äëÿ ïåäàãîãîâ è ðîäè-

òåëåé.
2-é äåíü
Â òå÷åíèå âòîðîãî äíÿ ñëóøàòåëè ïîëó÷àþò âîç-

ìîæíîñòü ïîçíàêîìèòüñÿ ñ àëãîðèòìîì äåÿòåëüíî-
ñòè ïñèõîëîãà ïî îðãàíèçàöèè ýôôåêòèâíîé àäàïòà-
öèè ó÷àùèõñÿ ê øêîëüíîìó îáó÷åíèþ. Ñîâìåñòíî ñ
ïñèõîëîãîì ïðîâîäèòñÿ àíàëèç ïðîäóêòîâ äåÿòåëü-
íîñòè ïåðâîêëàññíèêîâ, îñíîâàíèé äëÿ ôîðìèðîâà-
íèÿ ãðóïï ðèñêà èç ó÷àùèõñÿ ïåðâûõ êëàññîâ; îáñóæ-
äàþòñÿ ðàçëè÷íûå ñõåìû àíàëèçà óðîêà. Ñëóøàòåëè
ïî çàðàíåå íàìå÷åííîé ïðîãðàììå ïîñåùàþò óðî-
êè â ïåðâûõ êëàññàõ, ïîëó÷àþò íåîáõîäèìóþ èíôîð-
ìàöèþ ïî àíàëèçó äåÿòåëüíîñòè ïåäàãîãà íà óðîêå
è ïîäãîòîâêå àíàëèòè÷åñêîãî äîêóìåíòà.

Ïðè èçó÷åíèè äàííîé òåìû çà îñíîâó ìîæíî âçÿòü
ñëåäóþùåå:
1. ñîñòàâëåíèå ïëàíà ðàáîòû ïñèõîëîãà ïî ñîäåé-

ñòâèþ ýôôåêòèâíîé àäàïòàöèè;
2. ïîñåùåíèå óðîêîâ â êëàññàõ;
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3. ïñèõîëîãè÷åñêèé àíàëèç óðîêîâ;
4. íàáëþäåíèå çà ïîâåäåíèåì ó÷àùèõñÿ âî âíåóðî÷-

íîé äåÿòåëüíîñòè;
5. àíàëèç ïðîäóêòîâ äåÿòåëüíîñòè ïåðâîêëàññíèêîâ;
6. êîíñóëüòàöèè ñ ïåäàãîãàìè ïî îñîáåííîñòÿì

ïðîòåêàíèÿ ïðîöåññà àäàïòàöèè ó îòäåëüíûõ
ó÷àùèõñÿ;

7. ðàçðàáîòêà ìåðîïðèÿòèé ïî ïîâûøåíèþ ýôôåê-
òèâíîñòè àäàïòàöèè.
3-é äåíü
Èçó÷àåòñÿ ðîëü ïñèõîëîãà â äèàãíîñòèêå ýôôåê-

òèâíîñòè îðãàíèçàöèè ó÷åáíî-âîñïèòàòåëüíîãî
ïðîöåññà â íà÷àëüíîé øêîëå. Ïñèõîëîã øêîëû çíà-
êîìèò ñëóøàòåëåé ñ àëãîðèòìàìè èññëåäîâàíèÿ
ýôôåêòèâíîñòè ó÷åáíîãî ïðîöåññà, ñîîòíåñåíèÿ
óðîâíÿ îáó÷àåìîñòè è îáó÷åííîñòè, èçó÷åíèÿ ìî-
òèâîâ ó÷åáíîé äåÿòåëüíîñòè, îïðåäåëåíèÿ ãðóïïû
ðèñêà äåòåé — ó÷àùèõñÿ íà÷àëüíîé øêîëû. Ïî çà-
äàíèþ ïñèõîëîãà øêîëû ñëóøàòåëÿì ìîæåò áûòü
ïðåäîñòàâëåíà âîçìîæíîñòü ïðîâåäåíèÿ ãðóïïî-
âîé ïñèõîäèàãíîñòèêè. Â òàêîì ñëó÷àå ïðåäóñìàò-
ðèâàåòñÿ îñíàùåíèå ñëóøàòåëåé íåîáõîäèìûì
èíñòðóìåíòàðèåì, ïðåäâàðèòåëüíîå èíñòðóêòèðî-
âàíèå, àïðîáèðîâàíèå ìåòîäèêè â ïèëîòàæíîì ðå-
æèìå ëèáî ñàìîñòîÿòåëüíàÿ ïðåäâàðèòåëüíàÿ
ïîäãîòîâêà ñëóøàòåëåé ïî çàðàíåå îïðåäåëåííî-
ìó çàäàíèþ.

4-é äåíü
Â ýòîò äåíü ïðàêòèêàíòû ñ ïîìîùüþ ðóêîâîäèòå-

ëÿ ïðàêòèêè îò ôàêóëüòåòà è ïñèõîëîãà ó÷ðåæäåíèÿ
îáðàçîâàíèÿ ïðîâîäÿò îáðàáîòêó, àíàëèç ðåçóëüòà-
òîâ, ñîñòàâëÿþò àíàëèòè÷åñêóþ çàïèñêó ïî èòîãàì
èññëåäîâàíèÿ.

5-é äåíü
Ïîñåùåíèå íà÷àëüíûõ øêîë ñ ðàçëè÷íûìè âè-

äàìè äèôôåðåíöèàöèè, â òîì ÷èñëå ðàáîòàþùèõ íà
ïëàòíîé îñíîâå. Ñëóøàòåëè ïîëó÷àþò âîçìîæíîñòü
ïîçíàêîìèòüñÿ ñ îðãàíèçàöèåé âîñïèòàòåëüíîé ðà-
áîòû â íà÷àëüíîé øêîëå.

Отчетные документы по I этапу практики

1. Äíåâíèê.
2. Ïðîòîêîë (êîïèÿ) îáñëåäîâàíèÿ ïåðâîêëàññíèêà.
3. Ïñèõîëîãè÷åñêîå çàêëþ÷åíèå (êîïèÿ) ñ ðåêîìåí-

äàöèÿìè ïåäàãîãó è ðîäèòåëÿì.
4. Òåçèñû êîíñóëüòàöèè äëÿ ïåäàãîãà èëè ðîäèòåëåé.
5. Àíàëèç îäíîãî èç óðîêîâ ñ âûâîäàìè è ðåêîìåí-

äàöèÿìè.
6. Àíàëèòè÷åñêàÿ çàïèñêà ïî ðåçóëüòàòàì ðàáîòû ñ

ïðîäóêòàìè äåÿòåëüíîñòè ïåðâîêëàññíèêîâ.
7. Ìåòîäè÷åñêàÿ ðàçðàáîòêà ïñèõîëîãî-ïåäàãîãè-

÷åñêîãî êîíñèëèóìà ïî òåìå «Àäàïòàöèÿ ó÷àùèõ-
ñÿ â ïåðâîì êëàññå».

8. Ïðîãðàììà îäíîãî çàíÿòèÿ ïî êîððåêöèè ïîçíà-
âàòåëüíûõ ïðîöåññîâ.

9. Èíäèâèäóàëüíûé ïëàí ïñèõîëîãè÷åñêîé äåÿòåëü-
íîñòè ïñèõîëîãà â íà÷àëüíîé øêîëå.
Èíäèâèäóàëüíûé íàáîð îò÷åòíûõ äîêóìåíòîâ

îïðåäåëÿåòñÿ äëÿ êàæäîãî ïðàêòèêàíòà â ñîîòâåò-
ñòâèè ñ âûáðàííîé èì òåìîé.

II этап. Роль психолога в изучении
эффективности организации учебно–

воспитательного процесса в средней школе

Â ñðåäíåé øêîëå ïñèõîëîã ïðîäîëæàåò ïñèõîëî-
ãè÷åñêîå ñîïðîâîæäåíèå ó÷àùèõñÿ íà îñíîâå íàêîï-
ëåííîé çà ïåðèîä îáó÷åíèÿ â íà÷àëüíûõ êëàññàõ è
ïîëó÷àåìîé âíîâü èíôîðìàöèè. Íàïðàâëåíèÿ äåÿ-
òåëüíîñòè ïñèõîëîãà îïðåäåëÿþòñÿ êàê öåëÿìè è
çàäà÷àìè, ñòîÿùèìè ïåðåä ïåäàãîãè÷åñêèì êîëëåê-
òèâîì êîíêðåòíîé øêîëû, òàê è ñëîæèâøèìèñÿ àë-
ãîðèòìàìè ñîïðîâîæäåíèÿ ó÷àùèõñÿ íà ðàçíûõ ýòà-
ïàõ îáó÷åíèÿ. Îñíîâíûå öèêëû ðàáîò ïñèõîëîãà â
ñðåäíåé øêîëå íàïðàâëåíû íà ïñèõîëîãè÷åñêîå ñî-
ïðîâîæäåíèå ñëåäóþùèõ ïðîáëåìíûõ ýòàïîâ:
— ïåðåõîä ó÷àùèõñÿ â ñðåäíåå çâåíî øêîëû;
— àäàïòàöèÿ â ñðåäíåì çâåíå;
— ïîäðîñòêîâûé êðèçèñ;
— àäàïòàöèÿ â ñòàðøåì çâåíå.

Âíóòðè ýòèõ öèêëîâ ìîãóò ïðèìåíÿòüñÿ ðàçíîîá-
ðàçíûå àëãîðèòìû è ïðîãðàììû. Ïðè ýòîì íåîáõî-
äèìî ó÷èòûâàòü, ÷òî òàê æå, êàê è â íà÷àëüíîé øêî-
ëå, äåÿòåëüíîñòü ïñèõîëîãà ïðåäñòàâëåíà öåïüþ
âçàèìîñâÿçàííûõ êîíêðåòíûõ äåéñòâèé è øàãîâ. Â
öåëîì ðàáîòà ïðåäñòàâëÿåò ñîáîé ïîñòðîåíèå ñëå-
äóþùåé ïîñëåäîâàòåëüíîñòè.
1. Îðãàíèçàöèîííàÿ è ìåòîäè÷åñêàÿ ïîäãîòîâêà

ê ïðîâåäåíèþ öèêëà. Ýòîò ýòàï ðàáîòû çàêëþ-
÷àåòñÿ â îïðåäåëåíèè öåëåé è çàäà÷ äèàãíîñ-
òèêî-êîððåêöèîííûõ ìåðîïðèÿòèé, ïëàíèðîâà-
íèè äåÿòåëüíîñòè, ïîäãîòîâêå íåîáõîäèìûõ
äèàãíîñòè÷åñêèõ ìàòåðèàëîâ, îïîâåùåíèè âñåõ
ó÷àñòíèêîâ è ò. ä.

2. Ïðîâåäåíèå ïåðâîãî ýòàïà äèàãíîñòè÷åñêîãî îá-
ñëåäîâàíèÿ â ñîîòâåòñòâèè ñ öåëÿìè è çàäà÷à-
ìè. Çäåñü óìåñòíî íàáëþäåíèå çà ó÷àùèìèñÿ íà
óðîêàõ è ïåðåìåíàõ; ïðîâåäåíèå ìåòîäèê äèàã-
íîñòè÷åñêîãî ìèíèìóìà ñî âñåìè ó÷àùèìèñÿ ïà-
ðàëëåëè, ïåäàãîãàìè è ðîäèòåëÿìè; îáðàáîòêà
ðåçóëüòàòîâ; îòáîð ãðóïïû øêîëüíèêîâ äëÿ ïðî-
âåäåíèÿ óãëóáëåííîé äèàãíîñòèêè; ïîäãîòîâêà
çàêëþ÷åíèé ïî âñåì âèäàì îáñëåäîâàíèé.

3. Ïîäãîòîâêà ïñèõîëîãî-ïåäàãîãè÷åñêîãî êîíñèëè-
óìà êàê ìåðîïðèÿòèÿ, îáúåäèíÿþùåãî óñèëèÿ
ïåäàãîãîâ, ïñèõîëîãîâ è äðóãèõ ñóáúåêòîâ ó÷åáíî-
âîñïèòàòåëüíîãî ïðîöåññà â ðåàëèçàöèè ïðî-
ãðàììû èíäèâèäóàëüíîãî ñîïðîâîæäåíèÿ ó÷à-
ùèõñÿ. Ñþäà ìîãóò áûòü âêëþ÷åíû òàêèå âèäû
ðàáîò, êàê êîíñóëüòàöèè ñ ìåäèêàìè, ïåäàãîãà-
ìè; ïîäãîòîâêà àíàëèòè÷åñêîé èíôîðìàöèè ïî
êëàññàì è ïàðàëëåëè â öåëîì; ñîñòàâëåíèå ïëà-
íà îáñóæäåíèÿ è ò. ä.

Профессия — психолог
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4. Ïðîâåäåíèå ïñèõîëîãî-ïåäàãîãè÷åñêîãî êîíñèëè-
óìà. Ïîäðàçóìåâàåòñÿ, ÷òî â ïðîöåññå ðàáîòû
êîíñèëèóìà ðàçðàáàòûâàþòñÿ è ïëàíèðóþòñÿ
ñòðàòåãèè ñîïðîâîæäåíèÿ êàæäîãî øêîëüíèêà,
ðàñïðåäåëÿåòñÿ îòâåòñòâåííîñòü çà ðåàëèçàöèþ
êàæäîãî ýòàïà.

5. Ðåàëèçàöèÿ ðåøåíèé êîíñèëèóìà ïðåäïîëàãàåò
ïðîâåäåíèå êîíñóëüòàòèâíûõ ìåðîïðèÿòèé: ðî-
äèòåëüñêèõ ñîáðàíèé; êîððåêöèîííûõ ìåðîïðè-
ÿòèé; ïëàíèðîâàíèå ñîâìåñòíûõ äåéñòâèé êëàññ-
íûõ ðóêîâîäèòåëåé è ïñèõîëîãà; îñóùåñòâëåíèå
ñîöèàëüíî-äèñïåò÷åðñêîé äåÿòåëüíîñòè è ò. ä.

6. Ïëàíèðîâàíèå è îñóùåñòâëåíèå êîíòðîëÿ çà ýô-
ôåêòèâíîñòüþ ïðîâîäèìîé ðàáîòû.
Öåëü ïðàêòèêè íà II ýòàïå — ïðèîáðåñòè ïðàê-

òè÷åñêèå óìåíèÿ âî âñåõ âèäàõ ðàáîò ïî ðåàëèçàöèè
îäíîé èç òåì äåÿòåëüíîñòè ïñèõîëîãà â ñðåäíåé
øêîëå.

Çàäà÷è ïðàêòèêè:
— ñôîðìèðîâàòü  ÷åòêîå ïðåäñòàâëåíèå î ñèñòåìå

ðàáîòû ïñèõîëîãà â ñðåäíèõ êëàññàõ øêîëû;
— íàó÷èòüñÿ ïåðåâîäèòü ïåäàãîãè÷åñêèé çàïðîñ â

ïñèõîëîãè÷åñêóþ çàäà÷ó è ïðåäóñìàòðèâàòü êî-
íå÷íûå öåëè â ðåàëèçàöèè çàïðîñà;

— íàó÷èòüñÿ ïëàíèðîâàòü ïñèõîëîãè÷åñêóþ äåÿòåëü-
íîñòü ïî ðåàëèçàöèè êàêîãî-ëèáî âèäà ðàáîò;

— íàó÷èòüñÿ ïðåäóñìàòðèâàòü ñèñòåìó âçàèìîäåé-
ñòâèé è ðàçäåëåíèÿ ôóíêöèé ìåæäó ó÷àñòíèêàìè
ïñèõîëîãî-ïåäàãîãè÷åñêîãî ñîïðîâîæäåíèÿ;

— íàó÷èòüñÿ ìåòîäèêå ñîñòàâëåíèÿ ðåêîìåíäàöèé
ïåäàãîãàì ïî ðàçëè÷íûì âèäàì îáñëåäîâàíèé
øêîëüíèêîâ;

— íàó÷èòüñÿ ñîîòíîñèòü ñîäåðæàíèå ïñèõîëîãî-ïå-
äàãîãè÷åñêèõ ìåðîïðèÿòèé ñ âîçðàñòíûìè îñî-
áåííîñòÿìè ó÷àùèõñÿ;

— ðàñøèðèòü ñïåêòð ïðåäñòàâëåíèé î âîçìîæíîñ-
òÿõ ïåäàãîãîâ è ïñèõîëîãîâ â ïñèõîëîãî-ïåäàãîãè-
÷åñêîì ñîïðîâîæäåíèè.
Ïðàêòèêà íà II ýòàïå ìîæåò âêëþ÷àòü ñëåäóþùèå

òåìû.
1. Ñîäåðæàíèå äåÿòåëüíîñòè ïñèõîëîãà, ïåäàãîãîâ

øêîëû íà ýòàïå àäàïòàöèè ó÷àùèõñÿ ïðè ïåðåõî-
äå â ïÿòûé êëàññ.

2. Èçó÷åíèå òèïà ìîòèâàöèè. Èçó÷åíèå óðîâíÿ îáó-
÷åííîñòè øêîëüíèêîâ.
Â äàííîé òåìå ðàññìàòðèâàþòñÿ òàêæå ñëåäóþ-
ùèå âèäû ðàáîò ïñèõîëîãà:

— èçó÷åíèå ñîîòíîøåíèÿ ó÷åáíîé ìîòèâàöèè è óðîâ-
íÿ îáó÷åííîñòè ó÷àùèõñÿ;

— äèàãíîñòèêà ýôôåêòèâíîñòè îðãàíèçàöèè ó÷åáíî-
ãî ïðîöåññà (ìîãóò áûòü èñïîëüçîâàíû ìåòîäèêè:
ØÒÓÐ, Êàðòà èíòåðåñîâ Ãîëîìøòîêà, ïðîãðåññèâ-
íûå ìàòðèöû Ðàâåíà, Êðàòêèé îðèåíòèðîâî÷íûé
òåñò);

— äèàãíîñòèêà óðîâíÿ îáó÷åííîñòè äëÿ îðãàíèçà-
öèè äèôôåðåíöèðîâàííîãî îáó÷åíèÿ (ìåòîäèêè:
ØÒÓÐ, ÀÑÒÓÐ);

— èíäèâèäóàëüíàÿ äèàãíîñòèêà äëÿ îðãàíèçàöèè
èíäèâèäóàëüíîãî ïîäõîäà ê ó÷àùèìñÿ (ìîæåò
âûïîëíÿòüñÿ êàê ïî èòîãàì èíäèâèäóàëüíîãî àíà-
ëèçà ðåçóëüòàòîâ äèàãíîñòèêè, ïîëó÷åííîé â ãðóï-
ïîâîì ïðåäúÿâëåíèè, òàê è ïî èòîãàì èíäèâèäó-
àëüíîé äèàãíîñòèêè ïî ðàñøèðåííûì òåñòîâûì
áàòàðåÿì).

3. Èçó÷åíèå óðîâíÿ âîñïèòàííîñòè øêîëüíèêîâ.
4. Ðàáîòà ñ ïåäàãîãàìè: ñîçäàíèå ýôôåêòèâíûõ,

ãèáêèõ è ìîáèëüíûõ ñðåäñòâ èíôîðìàöèîííîãî
îáìåíà, âûðàáîòêè îáùåé ïîçèöèè, îáùåãî ïëà-
íà äåéñòâèé.

Календарное распределение практики

1-é äåíü
Ïñèõîëîã øêîëû çíàêîìèò ñëóøàòåëåé ñ îðãàíè-

çàöèåé äåëîïðîèçâîäñòâà ïñèõîëîãà, ïëàíèðîâàíè-
åì ðàáîòû â ñðåäíåé øêîëå, îñíîâíûìè âèäàìè ðà-
áîò ïñèõîëîãà.

Îáñóæäàåòñÿ ñîäåðæàíèå äåÿòåëüíîñòè ïñèõîëî-
ãà ïî îðãàíèçàöèè óñïåøíîé àäàïòàöèè ïÿòèêëàññ-
íèêîâ â ñðåäíåé øêîëå êàê îäíîãî èç âàæíåéøèõ âè-
äîâ ðàáîò. Ïñèõîëîã øêîëû îðãàíèçóåò ïîñåùåíèå
íåñêîëüêèõ óðîêîâ â 5-õ êëàññàõ ñ öåëüþ èçó÷åíèÿ
îöåíî÷íîé äåÿòåëüíîñòè ïåäàãîãîâ, èíñòðóêòèðóåò
ïðàêòèêàíòîâ ïî îñîáåííîñòÿì àíàëèçà ïîñåùåí-
íûõ óðîêîâ.

Ìåæäó ñëóøàòåëÿìè, ðóêîâîäèòåëåì ïðàêòèêè è
ïñèõîëîãîì ðàñïðåäåëÿþòñÿ çàäàíèÿ íà ñëåäóþùèå
äíè ïðàêòèêè. Ñëóøàòåëè ïîä ðóêîâîäñòâîì ïñèõîëî-
ãà øêîëû è ðóêîâîäèòåëÿ ïðàêòèêè îò ôàêóëüòåòà ñî-
ñòàâëÿþò àëãîðèòì èññëåäîâàíèÿ â ñîîòâåòñòâèè ñ
öåëüþ èññëåäîâàíèÿ, ãèïîòåçîé. Êàæäûé ïðàêòèêàíò
ñàìîñòîÿòåëüíî ðàçðàáàòûâàåò ïëàí îáñëåäîâàíèÿ
ïî ñâîåìó ðàçäåëó. Ïðàêòèêàíòû èìåþò âîçìîæíîñòü
ïîëó÷èòü êîíñóëüòàöèè ó ðóêîâîäèòåëÿ ïðàêòèêè è
ïñèõîëîãà, à òàêæå ïîðàáîòàòü ñ ëèòåðàòóðîé.

2-é äåíü
Ïî çàðàíåå ðàçðàáîòàííîé ïðîãðàììå ñëóøà-

òåëè, â çàâèñèìîñòè îò ïîëó÷åííîãî çàäàíèÿ, èìå-
þò âîçìîæíîñòü ïðîâåñòè äèàãíîñòèêó îñíîâíûõ
êîìïîíåíòîâ ó÷åáíîé äåÿòåëüíîñòè øêîëüíèêîâ,
èçó÷åíèå òèïà ìîòèâàöèè, èçó÷åíèå ïîêàçàòåëåé è
óðîâíåé îáó÷åííîñòè øêîëüíèêîâ, óìñòâåííîé ñà-
ìîñòîÿòåëüíîñòè øêîëüíèêîâ, èçó÷åíèå óðîâíÿ
âîñïèòàííîñòè ó÷àùèõñÿ.

3-é äåíü
Â ýòîò äåíü ïðàêòèêàíòû ñ ïîìîùüþ ðóêîâîäèòå-

ëåé ïðàêòèêè îò ôàêóëüòåòà è ïñèõîëîãà ó÷ðåæäå-
íèÿ îáðàçîâàíèÿ ïðîâîäÿò îáðàáîòêó, àíàëèç ðå-
çóëüòàòîâ, ñîñòàâëÿþò àíàëèòè÷åñêèé äîêóìåíò,
ïðîãðàììó äåÿòåëüíîñòè ïñèõîëîãà, ïåäàãîãîâ ïî
ðåçóëüòàòàì èññëåäîâàíèé.
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4-é äåíü
Ýòà ÷àñòü ïðàêòèêè ÿâëÿåòñÿ ïðîäîëæåíèåì ðà-

áîò òðåòüåãî äíÿ è ìîæåò áûòü ïîñâÿùåíà óãëóáëåí-
íîé äèàãíîñòèêå ó÷àùåãîñÿ èëè êëàññà ïðè íåîáõî-
äèìîñòè ïîëó÷åíèÿ äîïîëíèòåëüíûõ äàííûõ äëÿ
çàêëþ÷åíèÿ. Ïðàêòèêàíòû ñîñòàâëÿþò ñõåìû èíäè-
âèäóàëüíîãî îáñëåäîâàíèÿ øêîëüíèêîâ ñ ðàçëè÷íû-
ìè ôîðìàìè øêîëüíîé äåçàäàïòàöèè, ïîëó÷àþò âîç-
ìîæíîñòü èíäèâèäóàëüíîé ðàáîòû ñî øêîëüíèêàìè.

Ñëóøàòåëè ïîñåùàþò øêîëüíîå ìåðîïðèÿòèå,
èìåþùåå âîñïèòàòåëüíóþ íàãðóçêó (òåìàòè÷åñêèé
âå÷åð, êëàññíûå ÷àñû è ò. ï.). Ïðîâîäèòñÿ àíàëèç
ìåðîïðèÿòèÿ.

5-é äåíü
Â ýòîò äåíü ïñèõîëîã øêîëû çíàêîìèò ñëóøàòå-

ëåé-ïðàêòèêàíòîâ ñ îñîáåííîñòÿìè ðàáîòû ñ ïåäà-
ãîãàìè, ñ âîçìîæíîñòÿìè îêàçàíèÿ ïñèõîëîãè÷åñêîé
ïîìîùè ïåäàãîãàì. Øêîëüíûé ïñèõîëîã çíàêîìèò
ïðàêòèêàíòîâ ñ ðåçóëüòàòàìè ïñèõîëîãè÷åñêèõ ìå-
ðîïðèÿòèé â ïåäàãîãè÷åñêîì êîëëåêòèâå. Îáñóæäà-
åòñÿ ñîòðóäíè÷åñòâî ñ ñîöèàëüíûì ïåäàãîãîì, åãî
âîçìîæíîñòè è îãðàíè÷åíèÿ.

Ðóêîâîäèòåëü ïðàêòèêè îò ôàêóëüòåòà îðãàíèçó-
åò ñîâìåñòíóþ ðàáîòó ñëóøàòåëåé è ïñèõîëîãà ó÷ðåæ-
äåíèÿ îáðàçîâàíèÿ â ðåæèìå «áðåéíñòîðìèíãà» ïî
ñîñòàâëåíèþ ïðîãðàììû ïñèõîëîãî-ïåäàãîãè÷åñêîé
äåÿòåëüíîñòè ñ ó÷àùèìèñÿ, îñòàâëåííûìè íà ïî-
âòîðíûé êóðñ îáó÷åíèÿ.

Отчетные документы по II этапу практики

1. Äíåâíèê.
2. Àíàëèç îöåíî÷íîé äåÿòåëüíîñòè ïåäàãîãà (ìîæ-

íî èñïîëüçîâàòü ìåòîäè÷åñêèå ìàòåðèàëû ê I
ýòàïó).

3. Àíàëèòè÷åñêàÿ çàïèñêà ñ ðåêîìåíäàöèÿìè ó÷àñ-
òíèêàì ïðîöåññà ñîïðîâîæäåíèÿ ïî ðåçóëüòàòàì
èññëåäîâàíèÿ ïî èçó÷åíèþ ó÷åáíîé ìîòèâàöèè
ó÷àùèõñÿ, ýôôåêòèâíîñòè îðãàíèçàöèè ó÷åáíîãî
ïðîöåññà è äð. (â çàâèñèìîñòè îò èíäèâèäóàëü-
íîãî çàäàíèÿ), ïðåäïðèíÿòîãî â 5–9-õ êëàññàõ.

4. Àíàëèç âíåêëàññíîãî ìåðîïðèÿòèÿ (ñì. â ìåòî-
äè÷åñêèõ ìàòåðèàëàõ ïðèìåðíóþ ñõåìó ïñèõîëî-
ãî-ïåäàãîãè÷åñêîãî àíàëèçà âíåêëàññíîãî ìåðî-
ïðèÿòèÿ).

III этап. Работа с подростками группы риска.
Работа с семьями учащихся

Ïñèõîëîãî-ïåäàãîãè÷åñêîå ñîïðîâîæäåíèå ïîä-
ðîñòêîâ ãðóïïû ðèñêà ÿâëÿåòñÿ îäíèì èç íàèáîëåå
âàæíûõ êîìïîíåíòîâ ïðàêòè÷åñêîé äåÿòåëüíîñòè
øêîëüíîãî ïñèõîëîãà. Â ãðóïïó ðèñêà ïîïàäàþò ñà-
ìûå ðàçíûå øêîëüíèêè: íåóñïåâàþùèå, íåäèñöèï-
ëèíèðîâàííûå, ñ ðàçíîãî ðîäà íåðâíûìè è ïñèõè-
÷åñêèìè ðàññòðîéñòâàìè, ïîäðîñòêè, ñîñòîÿùèå íà
ó÷åòå â èíñïåêöèè ïî äåëàì íåñîâåðøåííîëåòíèõ,
íàêîíåö, äåòè èç òàê íàçûâàåìûõ «íåáëàãîïîëó÷-

íûõ ñåìåé». Ïñèõîëîãó âàæíî ÷åòêî ðàçãðàíè÷èâàòü
ñôåðû âîçìîæíîñòåé ñïåöèàëèñòîâ ðàçíûõ êàòåãî-
ðèé, çàíèìàþùèõñÿ âîçäåéñòâèåì íà ïîäðîñòêîâ:
ìåäèêîâ, ñîöèàëüíûõ ðàáîòíèêîâ è ïåäàãîãîâ, ñî-
òðóäíèêîâ ïðàâîîõðàíèòåëüíûõ îðãàíîâ. Ïðîöåññ
ðåñîöèàëèçàöèè (îðãàíèçîâàííîãî ñîöèàëüíî-ïå-
äàãîãè÷åñêîãî ïðîöåññà âîññòàíîâëåíèÿ ñîöèàëü-
íîãî ñòàòóñà, óòðà÷åííûõ ëèáî íåñôîðìèðîâàííûõ
ñîöèàëüíûõ íàâûêîâ) ïîäðîñòêîâ ãðóïïû ðèñêà
îáû÷íî ñîñòîèò èç òðåõ ýòàïîâ:
— äèàãíîñòè÷åñêîãî, â ïðîöåññå êîòîðîãî âîçìîæ-

íà äèôôåðåíöèàöèÿ äåòåé ïî ãðóïïàì ðèñêà,
îñíîâàíèåì äëÿ äåëåíèÿ íà êîòîðûå ìîæåò ñëó-
æèòü êàê ïàòîãåííàÿ, òàê è ïñèõîñîöèàëüíàÿ è
ñîöèàëüíàÿ äåçàäàïòàöèÿ;

— ñîñòàâëåíèÿ ðåàáèëèòàöèîííîé ïðîãðàììû.
Íà ýòîì ýòàïå íåîáõîäèìî ó÷èòûâàòü, ÷òî â êà÷å-
ñòâå ïðîôèëàêòè÷åñêèõ è êîððåêöèîííûõ ìåð äëÿ
ðàçíûõ ãðóïï ïîäðîñòêîâ âûñòóïàþò ìåðîïðèÿ-
òèÿ, îñóùåñòâëÿåìûå íå òîëüêî ñèëàìè ïåäàãî-
ãè÷åñêèõ êîëëåêòèâîâ øêîë è âíåøêîëüíûõ ó÷ðåæ-
äåíèé, íî è ñïåöèàëüíûõ ïðîôèëàêòè÷åñêèõ
ñëóæá, ðåñîöèàëèçèðóþùèõ öåíòðîâ, èíñïåêöèé
ïî äåëàì íåñîâåðøåííîëåòíèõ;

— ðåàëèçàöèè ïðîãðàììû ðåàáèëèòàöèè. Ýòîò
ýòàï âêëþ÷àåò îáúåäèíåíèå óñèëèé âñåõ ó÷àñòâó-
þùèõ â ïðîãðàììå ëþäåé è îðãàíèçàöèé.
Çàäà÷à ïðàêòè÷åñêîãî ïñèõîëîãà ó÷ðåæäåíèÿ îá-

ðàçîâàíèÿ ñîñòîèò â òîì, ÷òîáû äàòü øèðîêîìó êðóãó
ïðàêòè÷åñêèõ ðàáîòíèêîâ (ïåäàãîãîâ, âîñïèòàòåëåé,
ñîòðóäíèêîâ èíñïåêöèé è êîìèññèé ïî äåëàì íåñî-
âåðøåííîëåòíèõ, ñîöèàëüíûõ ïåäàãîãîâ) ïñèõîëîãè-
÷åñêèå çíàíèÿ äëÿ ïðåäóïðåæäåíèÿ, âûÿâëåíèÿ è
ïîìîùè íåñîâåðøåííîëåòíèì ñ îòêëîíÿþùèìñÿ
ïîâåäåíèåì.

Öåëü ïðàêòèêè íà III ýòàïå — êàæäîìó ñëóøà-
òåëþ ñîñòàâèòü ïðîãðàììó ðåñîöèàëèçàöèè ïîäðî-
ñòêà èç ãðóïïû ðèñêà.

Çàäà÷è ïðàêòèêè:
— èçó÷èòü íîðìàòèâíûå äîêóìåíòû î ðàáîòå ñîöè-

àëüíî-ïñèõîëîãè÷åñêîãî öåíòðà;
— ñôîðìèðîâàòü ïðåäñòàâëåíèå î äèôôåðåíöèà-

öèè ïîäðîñòêîâ íà ãðóïïû â çàâèñèìîñòè îò îñî-
áåííîñòåé äåçàäàïòàöèè;

— íàó÷èòüñÿ àíàëèçèðîâàòü äîêóìåíòû è ñâåäåíèÿ
î ïîäðîñòêå, èñïîëüçîâàòü äàííûå äëÿ ñîñòàâ-
ëåíèÿ ïðîãðàììû ðåàáèëèòàöèè;

— íàó÷èòüñÿ ñîñòàâëÿòü ïðîãðàììó ðåàáèëèòàöèè
ïîäðîñòêà ñ âêëþ÷åíèåì äåÿòåëüíîñòè âñåõ
ñóáúåêòîâ ðåàëèçàöèè ïðîãðàììû.

Календарное распределение практики

1-é äåíü
Ðóêîâîäèòåëü òåððèòîðèàëüíîãî ñîöèàëüíî-ïñè-

õîëîãè÷åñêîãî öåíòðà çíàêîìèò ñëóøàòåëåé ñ äåÿ-
òåëüíîñòüþ ïñèõîëîãîâ öåíòðà.

Профессия — психолог
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Ñ ïîìîùüþ ïñèõîëîãà ñëóøàòåëè èçó÷àþò íîð-
ìàòèâíûå äîêóìåíòû î ðàáîòå ïñèõîëîãî-ìåäèêî-
ïåäàãîãè÷åñêîé êîìèññèè, ÑÏÖ.

Ïñèõîëîã áàçû ïðàêòèêè çíàêîìèò ñëóøàòåëåé ñ
ìåòîäèêàìè, òåñòîâûì ìàòåðèàëîì ïî èçó÷åíèþ
ïîäðîñòêîâ, âîçìîæíîñòÿìè ðàáîòû ñ äåòüìè, èìå-
þùèìè ïðîáëåìû â ëè÷íîñòíîì, èíòåëëåêòóàëüíîì
è ôèçè÷åñêèì ðàçâèòèè.

Â ðåæèìå «êðóãëîãî ñòîëà» ðàçðàáàòûâàåòñÿ
îïîðíàÿ ñõåìà ïðîãðàììû äåÿòåëüíîñòè øêîëû ïî
ïñèõîëîãè÷åñêîìó ñîïðîâîæäåíèþ ïîäðîñòêîâ è äå-
òåé ãðóïïû ðèñêà.

2-é äåíü
Ïðàêòèêàíòû ïîëó÷àþò âîçìîæíîñòü ïîçíàêî-

ìèòüñÿ ñî ñïèñêîì äåòåé, ñîñòîÿùèõ íà ó÷åòå â êî-
ìèññèè ïî äåëàì íåñîâåðøåííîëåòíèõ è âíóòðè-
øêîëüíîì êîíòðîëå.

Ñîâìåñòíî ñ ïñèõîëîãîì øêîëû è ðóêîâîäèòå-
ëåì ïðàêòèêè îò ôàêóëüòåòà ïðîâîäèòñÿ àíàëèç äî-
êóìåíòîâ, ïðîäóêòîâ äåÿòåëüíîñòè øêîëüíèêîâ,
êîìïëåêñà ìåð, ðàçðàáîòàííûõ øêîëîé ïî ïðåäóï-
ðåæäåíèþ äåâèàíòíîãî è äåëèíêâåíòíîãî ïîâåäå-
íèÿ øêîëüíèêîâ.

3-é äåíü
Ñëóøàòåëè ñîñòàâëÿþò ñõåìû èçó÷åíèÿ ïîäðîñò-

êà ñ ó÷åòîì âîçðàñòíûõ îñîáåííîñòåé, ñîöèàëüíîé
ñèòóàöèè, èíòåëëåêòóàëüíûõ è ëè÷íîñòíûõ îñîáåí-
íîñòåé è ïîëó÷àþò âîçìîæíîñòü ïðîâåäåíèÿ íåäî-
ñòàþùèõ ïñèõîäèàãíîñòè÷åñêèõ ìåðîïðèÿòèé; ñî-
ñòàâëÿþò ïðîãðàììû ðåàáèëèòàöèè ïîäðîñòêîâ.

4-é äåíü
Ïñèõîëîã øêîëû è ðóêîâîäèòåëü ïðàêòèêè îò ôà-

êóëüòåòà ïðîâîäÿò ñ ïðàêòèêàíòàìè ñîáåñåäîâàíèå
ïî ñîñòàâëåííûì èìè ïðîãðàììàì ðåàáèëèòàöèè.

Èçó÷àåòñÿ îïûò ïñèõîëîãà øêîëû ïî îðãàíèçà-
öèè êîððåêöèîííîé ðàáîòû ñ ïîäðîñòêàìè.

5-é äåíü
Ïñèõîëîã ó÷ðåæäåíèÿ îáðàçîâàíèÿ çíàêîìèò ñëó-

øàòåëåé ñ îñîáåííîñòÿìè, íàïðàâëåíèÿìè è ôîð-
ìàìè ðàáîòû ïñèõîëîãà ñ ñåìüÿìè ó÷àùèõñÿ, äèàã-
íîñòèêîé ñåìüè è ñåìåéíîãî âîñïèòàíèÿ. Íà îñíîâå
ðàíåå ïîëó÷åííûõ çíàíèé â ðåæèìå ñîâìåñòíîé äå-
ÿòåëüíîñòè ïðàêòèêàíòû ñîñòàâëÿþò òåìàòèêó ðîäè-
òåëüñêèõ ñîáðàíèé ñ 1-ãî ïî 11-é êëàññ. Îáñóæäàþò-
ñÿ âîçìîæíîñòè ðàáîòû ðîäèòåëüñêèõ êëóáîâ.

Ïîä ðóêîâîäñòâîì ïñèõîëîãà ñîñòàâëÿåòñÿ ïëàí
ðàáîòû êëóáà.

Отчетные документы по III этапу практики

1. Ñõåìà èçó÷åíèÿ ïîäðîñòêà.
2. Ïðîãðàììà ðåàáèëèòàöèè ïîäðîñòêà.
3. Òåìàòèêà ðîäèòåëüñêèõ ñîáðàíèé ñ 1-ãî ïî 11-é

êëàññ.
4. Ïëàí ðàáîòû ðîäèòåëüñêîãî êëóáà.

5. Àíàëèç êàêîãî-ëèáî ðàçäåëà êîíêðåòíîé êîððåê-
öèîííîé ïðîãðàììû (ïî âûáîðó).

IV этап. Коррекционная работа с учащимися
школы. Работа с классными коллективами

Â ðàáîòå ïñèõîëîãà îáðàçîâàíèÿ êîððåêöèÿ îï-
ðåäåëÿåòñÿ êàê ñîâîêóïíîñòü ïñèõîëîãî-ïåäàãîãè÷åñ-
êèõ âîçäåéñòâèé, íàïðàâëåííûõ ëèáî íà èñïðàâëå-
íèå, ëèáî íà ïðîôèëàêòèêó íåäîñòàòêîâ è îòêëîíåíèé
â ðàçâèòèè ðåáåíêà. «Ñëåäóåò äèôôåðåíöèðîâàòü
êîððåêöèþ íîðìàëüíîãî è àíîðìàëüíîãî ðàçâèòèÿ.
Ïåðâàÿ îñóùåñòâëÿåòñÿ ïñèõîëîãîì, âòîðàÿ — ïàòî-
ïñèõîëîãîì, äåôåêòîëîãîì, ïñèõèàòðîì è ïñèõîíåâ-
ðîëîãîì. Ïñèõîëîã îñóùåñòâëÿåò êîððåêöèþ íîðìàëü-
íîãî ðàçâèòèÿ â ñëó÷àÿõ åãî âðåìåííîé çàäåðæêè,
ñîöèàëüíî-ïåäàãîãè÷åñêîé çàïóùåííîñòè è äðóãèõ
äåâèàöèé, âûçâàííûõ ñîöèàëüíî-ïñèõîëîãè÷åñêèìè
è ïåäàãîãè÷åñêèìè ïðè÷èíàìè. Ïñèõîëîã, çàíèìàþ-
ùèéñÿ êîððåêöèåé, ðàáîòàåò ïî ñõåìå: ÷òî äîëæíî
áûòü, ÷òî åñòü, ÷òî íàäî ñäåëàòü, ÷òîáû áûëî äîëæ-
íîå» (Îâ÷àðîâà Ð. Â. Òåõíîëîãèè ïðàêòè÷åñêîãî ïñè-
õîëîãà îáðàçîâàíèÿ.— Ì., 2000.— Ñ. 86).

Öåëü ïðàêòèêè íà IV ýòàïå — êàæäîìó ïðàêòè-
êàíòó íà îñíîâå äèàãíîñòè÷åñêèõ ìåðîïðèÿòèé ðàç-
ðàáîòàòü êîððåêöèîííóþ ïðîãðàììó äëÿ îäíîãî ó÷à-
ùåãîñÿ ñ ó÷åòîì åãî èíäèâèäóàëüíûõ îñîáåííîñòåé.

Çàäà÷è ïðàêòèêè:
— ïîçíàêîìèòü ñëóøàòåëåé ñ îñíîâíûìè ïðèíöè-

ïàìè ñîñòàâëåíèÿ êîððåêöèîííûõ ïðîãðàìì;
— ñîñòàâèòü àëãîðèòì èçó÷åíèÿ îñîáåííîñòåé

ó÷åáíîé äåÿòåëüíîñòè øêîëüíèêà ïî çàïðîñó ïå-
äàãîãîâ;

— ñîñòàâèòü ïñèõîëîãè÷åñêóþ õàðàêòåðèñòèêó êëàññ-
íîãî êîëëåêòèâà.
Ïðàêòèêà íà IV ýòàïå ïðåäñòàâëåíà ñëåäóþùèìè

âèäàìè ðàáîò ïñèõîëîãà:
— ñîñòàâëåíèå êîððåêöèîííîé ïðîãðàììû äëÿ ó÷à-

ùåãîñÿ;
— èçó÷åíèå îñîáåííîñòåé êëàññíîãî êîëëåêòèâà è

ñîñòàâëåíèå ïñèõîëîãî-ïåäàãîãè÷åñêîé õàðàêòå-
ðèñòèêè êëàññà.

Календарное распределение практики

1-é äåíü
Ïñèõîëîã ó÷ðåæäåíèÿ îáðàçîâàíèÿ çíàêîìèò

ñëóøàòåëåé ñ êîððåêöèåé îñíîâíûõ êîìïîíåíòîâ
ó÷åáíîé äåÿòåëüíîñòè, ïðèåìàìè ðàçâèòèÿ óì-
ñòâåííîé ñàìîñòîÿòåëüíîñòè; ñ ïðèíöèïàìè îïðå-
äåëåíèÿ êðóãà ó÷àùèõñÿ, òðåáóþùèõ êîððåêöèîííîé
ïîääåðæêè (íà÷èíàÿ ñ ìëàäøåé øêîëû); ñ îñîáåí-
íîñòÿìè ñîñòàâëåíèÿ ïðîãðàììû èçó÷åíèÿ ïðè÷èí
íåóñïåâàåìîñòè øêîëüíèêîâ. Ïðàêòèêàíòû ïîëó÷à-
þò âîçìîæíîñòü íà îñíîâå çíàêîìñòâà ñ èìåþùè-
ìèñÿ äîêóìåíòàìè ïîäãîòîâèòü ïðîãðàììó èçó÷å-
íèÿ øêîëüíèêà ïî çàïðîñó ïåäàãîãîâ.

Профессия — психолог
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2-é äåíü
Â òå÷åíèå âòîðîãî äíÿ ñëóøàòåëè ïîëó÷àþò âîç-

ìîæíîñòü ïðîâåñòè ïñèõîäèàãíîñòè÷åñêîå èçó÷åíèå
îñîáåííîñòåé ó÷åáíîé äåÿòåëüíîñòè ñëàáîóñïåâà-
þùåãî øêîëüíèêà (â ïîäãîòîâêå ê ýòîìó äíþ ìîæíî
èñïîëüçîâàòü ìåòîäè÷åñêèå ìàòåðèàëû äðóãèõ ýòà-
ïîâ ïðàêòèêè).

3-é äåíü
Ïðàêòèêàíòû â òå÷åíèå ýòîãî äíÿ çàíèìàþòñÿ

ñîñòàâëåíèåì èíäèâèäóàëüíûõ êîððåêöèîííûõ ïðî-
ãðàìì ïî ðåçóëüòàòàì ïñèõîäèàãíîñòèêè, ïîëó÷àþò
êîíñóëüòàöèè ó ðóêîâîäèòåëåé ïðàêòèêè îò ó÷ðåæäå-
íèÿ îáðàçîâàíèÿ è ôàêóëüòåòà ïñèõîëîãèè, èñïîëü-
çóþò ëèòåðàòóðó.

4-é äåíü
Ïðàêòèêàíòû ïîñåùàþò çàíÿòèÿ â ãðóïïàõ ðàçâè-

òèÿ ó ïñèõîëîãîâ è ëîãîïåäîâ. Ñîâìåñòíî ñ ëîãîïå-
äîì è ïñèõîëîãîì ïðîâîäèòñÿ ïîäðîáíûé àíàëèç çà-
íÿòèé.

Äàëåå èçó÷àþòñÿ îðãàíèçàöèÿ èíäèâèäóàëüíîãî
ïîäõîäà ê õîðîøî óñïåâàþùèì øêîëüíèêàì è ðàáî-
òà ïñèõîëîãà ñ ðîäèòåëÿìè è ó÷èòåëÿìè ïî ïðîáëå-
ìàì ó÷åáíîé äåÿòåëüíîñòè.

5-é äåíü
Â ýòîò äåíü ïðåäïîëàãàåòñÿ çíàêîìèòü ïðàêòè-

êàíòîâ ñ îñîáåííîñòÿìè ðàçâèòèÿ ëè÷íîñòè â äåòñ-
êèõ ãðóïïàõ è êîëëåêòèâàõ.

Ïñèõîëîã ó÷ðåæäåíèÿ îáðàçîâàíèÿ çíàêîìèò ñëó-
øàòåëåé ñ äåÿòåëüíîñòüþ â êëàññíûõ êîëëåêòèâàõ.
Ïðàêòèêàíòû àíàëèçèðóþò ïîëîæåíèå ó÷åíèêîâ â ãðóï-
ïå ñâåðñòíèêîâ, âëèÿíèå êîëëåêòèâà íà ïîâåäåíèå
øêîëüíèêà — ïîçèòèâíûå è íåãàòèâíûå ôàêòîðû.

Ñëóøàòåëè ïðîâîäÿò èññëåäîâàíèå â êëàññíûõ
êîëëåêòèâàõ ñ öåëüþ âûÿâëåíèÿ íåôîðìàëüíûõ ëè-
äåðîâ, ìèêðîãðóïï, öåííîñòíûõ îðèåíòàöèé è ñàìî-
îöåíêè øêîëüíèêîâ. Ïî ðåçóëüòàòàì èçó÷åíèÿ ñëó-
øàòåëè ïîäãîòàâëèâàþò àíàëèòè÷åñêóþ çàïèñêó.

Отчетные документы по IV этапу практики

1. Äíåâíèê.
2. Îïèñàíèå àëãîðèòìà îïðåäåëåíèÿ êðóãà ó÷àùèõ-

ñÿ, òðåáóþùèõ êîððåêöèîííîé ïîääåðæêè.
3. Àíàëèòè÷åñêàÿ çàïèñêà ïî ðåçóëüòàòàì ïñèõîäè-

àãíîñòèêè ñëàáîóñïåâàþùèõ øêîëüíèêîâ.

4. Êîððåêöèîííàÿ ïðîãðàììà ïî ðåçóëüòàòàì ïñèõî-
äèàãíîñòè÷åñêîãî îáñëåäîâàíèÿ äëÿ øêîëüíèêà.

5. Àíàëèòè÷åñêàÿ çàïèñêà ïî ðåçóëüòàòàì èçó÷åíèÿ
êëàññíîãî êîëëåêòèâà ñ âûâîäàìè è ðåêîìåíäà-
öèÿìè äëÿ ïåäàãîãîâ.

Итоги и оценка практики

Îáùèå îöåíêè ïðàêòèêè ñêëàäûâàþòñÿ èç îöå-
íîê, ïîëó÷åííûõ ñëóøàòåëÿìè çà âûïîëíåíèå çàäà-
íèé êàæäîãî ýòàïà. Ïðè îöåíèâàíèè êàæäîãî âèäà
äåÿòåëüíîñòè ðåêîìåíäóåòñÿ âîñïîëüçîâàòüñÿ ñëå-
äóþùèìè êðèòåðèÿìè.
1. Óðîâåíü âëàäåíèÿ ñëóøàòåëÿìè çíàíèÿìè:
— îðèåíòèðîâêà â ñîäåðæàíèè âèäà ïðàêòè÷åñêîé

äåÿòåëüíîñòè â ÷àñòíîñòè è â òåìå ïðàêòèêè â
öåëîì;

— èíòåðïðåòàöèÿ íàó÷íûõ ôàêòîâ â ñîîòâåòñòâèè ñ
îñîáåííîñòÿìè èñïûòóåìûõ;

— ëîãèêà ïîñòðîåíèÿ ñîäåðæàíèÿ îò÷åòíûõ äîêó-
ìåíòîâ;

— àðãóìåíòèðîâàííîñòü ïðåäëàãàåìûõ äèàãíîñòè-
÷åñêèõ è êîððåêöèîííûõ êîíñòðóêöèé.

2. Óðîâåíü ñôîðìèðîâàííîñòè ó ïðàêòèêàíòîâ ïðî-
ôåññèîíàëüíûõ óìåíèé â ïñèõîëîãè÷åñêîé äåÿ-
òåëüíîñòè.

3. Ñòåïåíü ñàìîñòîÿòåëüíîñòè è òâîð÷åñòâà â îðãà-
íèçàöèè äåÿòåëüíîñòè.

4. Ëè÷íîñòíîå îòíîøåíèå ñëóøàòåëåé ê ïðàêòèêå.
5. Êà÷åñòâî îôîðìëåíèÿ è ñâîåâðåìåííîñòü ñäà÷è

äîêóìåíòàöèè.
Ïðåäóñìàòðèâàþòñÿ íåñêîëüêî ýòàïîâ çàùèòû

ïðàêòèêè ñëóøàòåëÿìè.
Ïåðâûé ýòàï — ñëóøàòåëè ñäàþò äèôôåðåíöè-

ðîâàííûé çà÷åò ïî âñåì çàäàíèÿì, âûïîëíÿåìûì
âî âðåìÿ ïðîõîæäåíèÿ ïðàêòèêè, ïðåäúÿâëÿþò âñå
îò÷åòíûå äîêóìåíòû, «ñûðûå ìàòåðèàëû» è â
óñòíîé áåñåäå ñ ðóêîâîäèòåëåì ïðàêòèêè îáî-
ñíîâûâàþò âñå ñâîè âûâîäû è ðåêîìåíäàöèè.

Âòîðîé ýòàï — ïî îêîí÷àíèè ïðàêòèêè
ïðîâîäèòñÿ èòîãîâàÿ êîíôåðåíöèÿ, íà êîòî-
ðîé âûñòóïàþò ñëóøàòåëè ñ íàèáîëåå èíòå-
ðåñíûìè íàðàáîòêàìè. Îïûò íàêàïëèâàåò-
ñÿ è îáîáùàåòñÿ â îòäåëå ïðèêëàäíîé
ïåäàãîãè÷åñêîé ïñèõîëîãèè.


