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Актуализация профессионального стандарта  
«Специалист органа опеки и попечительства  
в отношении несовершеннолетних»

Профессиональный стандарт «Специалист органа опеки и попечительства в от-
ношении несовершеннолетних» был утвержден приказом Министерства труда и 
социальной защиты Российской Федерации от 18 ноября 2013 г. № 680н и при-
меняется работодателями при формировании кадровой политики и в управлении 
персоналом, при организации обучения и аттестации работников, заключении 
трудовых договоров, разработке должностных инструкций и установлении систем 
оплаты труда с 1 января 2015 года. Актуализация профессионального стандарта  
в 2022 году вызвана изменениями в законодательстве Российской Федерации в сфе-
ре опеки и попечительства, в общероссийских классификаторах видов экономиче-
ской деятельности, занятий, специальностей по образованию, а также результатами 
анализа применения профессионального стандарта. Актуализация и реализация 
профессионального стандарта отвечают задачам кадрового обеспечения в рамках 
совершенствования деятельности органов опеки и попечительства. Внесены изме-
нения в группы занятий, конкретизированы требования к образованию для специ-
алистов, уточнены требования к опыту практической работы, внесены изменения  
в состав и наименование обобщенных трудовых функций с перераспределением вхо-
дящих в них трудовых функций. С учетом внедрения информационных технологий 
изменены формулировки трудовых функций. В трудовых функциях: обеспечение и 
защита прав и законных интересов несовершеннолетних; защита прав и законных 
интересов детей, нуждающихся в помощи государства; выявление и устройство  
детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей; защита прав и законных 
интересов детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, произведена 
корректировка формулировок при описании трудовых действий, а также требова-
ний к необходимым умениям и знаниям. Во всем тексте профессионального стан-
дарта вся терминология приведена в соответствие с требованиями законодатель-
ства Российской Федерации в сфере опеки и попечительства.

Ключевые  слова: профессиональный стандарт, специалист, органы опеки и 
попечительства.
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Updating of the Professional Standard “Specialist of the 
Guardianship and Guardianship Authority for Minors”

The professional standard “Specialist of the Guardianship and Guardianship authority for 
minors” was approved by Order No. 680n of the Ministry of Labor and Social Protection 
of the Russian Federation dated November 18, 2013 and is used by employers in the 
formation of personnel policy and personnel management, in the organization of training 
and certification of employees, the conclusion of employment contracts, the development 
of job descriptions and the establishment of remuneration systems since January 1, 2015. 
The updating of the professional standard in 2022 is caused by changes in the legislation 
of the Russian Federation in the field of guardianship and guardianship, in the all-Russian 
classifiers of economic activities, occupations, specialties in education, as well as the 
results of the analysis of the application of the professional standard. Updating and imple-
mentation of the professional standard meets the tasks of staffing within the framework of 
improving the activities of guardianship and guardianship authorities. Changes have been 
made to the groups of classes, the requirements for education for specialists have been 
specified, the requirements for practical work experience have been clarified, the compo-
sition and name of generalized labor functions with the redistribution of labor functions 
included in them have been specified. Taking into account the introduction of information 
technologies, the wording of labor functions has been changed. In labor functions: ensur-
ing and protecting the rights and legitimate interests of minors; protection of the rights and 
legitimate interests of children in need of state assistance; identification and placement 
of orphans and children left without parental care; protection of the rights and legitimate 
interests of orphaned children and children left without parental care, the wording was 
adjusted when describing labor actions, as well as the requirements for the necessary 
skills and knowledge. Throughout the text of the professional standard, all terminology is 
brought into line with the requirements of the legislation of the Russian Federation in the 
field of guardianship and guardianship.

Keywords: professional standard, specialist, guardianship and guardianship authorities.

For citation: Updating of the professional standard “Specialist of the guardianship and guardianship 
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pp. 89—117. DOI:10.17759/ssc.2022030107 (In Russ.).



Updating of the professional standard  
“Specialist of the guardianship and guardianship authority for minors” 

Social Sciences and Childhood. 2022. Vol. 3, no. 1

91

Проект

Утвержден
приказом Министерства труда

и социальной защиты
Российской Федерации

от ___ ______ 2022 г. _____

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СТАНДАРТ
Специалист органа опеки и попечительства  

в отношении несовершеннолетних

Регистрационный номер
Содержание

I.  Общие сведения
II.  Описание трудовых функций, входящих в профессиональный стандарт (функцио-

нальная карта вида профессиональной деятельности)
III.  Характеристика обобщенных трудовых функций

3.1.  Обобщенная трудовая функция «Обеспечение и защита прав и законных инте-
ресов несовершеннолетних»

3.2.  Обобщенная трудовая функция «Защита прав и законных интересов детей, 
нуждающихся в помощи государства»

3.3.  Обобщенная трудовая функция «Выявление и устройство детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей»

3.4.  Обобщенная трудовая функция «Защита прав и законных интересов детей- 
сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»

IV.  Сведения об организациях-разработчиках профессионального стандарта

I. Общие сведения

Содействие обеспечению и защите прав и законных интересов, 
социальных и иных государственных гарантий детям и иным лицам

(наименование вида профессиональной деятельности) Код

Основная цель вида профессиональной деятельности:

Предотвращение нарушений, обеспечение и защита прав и законных интересов детей, 
их социальных и иных государственных гарантий, включая установленные в между-
народных договорах и соглашениях с участием Российской Федерации, надзор за дея-
тельностью опекунов и попечителей

Группа занятий:

2635 Специалисты в области организации  
и ведения социальной работы — —

(код ОКЗ1) (наименование) (код ОКЗ) (наименование)

1 Общероссийский классификатор занятий.
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Отнесение к видам экономической деятельности:
87.90 Деятельность организаций, предоставляющих социальные услуги с 

обеспечением проживания, таких как приюты для сирот, детские дома, 
интернаты и общежития для детей, временные приюты для бездомных

88.99 Предоставление прочих социальных услуг без обеспечения проживания, 
не включенных в другие группировки

(код ОКВЭД2) (наименование вида экономической деятельности)

II. Описание трудовых функций, входящих в профессиональный стандарт 
(функциональная карта вида профессиональной деятельности)

Обобщенные трудовые функции Трудовые функции

код наименование
уровень 

квалифи-
кации

наименование код
уровень  

(подуровень) 
квалификации

A
Обеспечение и защита 
прав и законных интересов 
несовершеннолетних

6

Обеспечение и защита права ребенка жить 
и воспитываться в семье, на общение с ро-
дителями и другими родственниками

A/01.6 6

Обеспечение и защита личных неимуще-
ственных прав несовершеннолетних A/02.6 6

Обеспечение и защита имущественных 
прав несовершеннолетних A/03.6 6

B

Защита прав и  
законных интересов детей, 
нуждающихся в помощи 
государства

6

Выявление и учет детей, нуждающихся в 
помощи государства B/01.6 6

Принятие мер по защите прав ребенка, 
нуждающегося в помощи государства B/02.6 6

C

Выявление и устройство 
детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения 
родителей

6

Выявление и учет детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей C/01.6 6

Ведение работы с кандидатами в усынови-
тели, опекуны или попечители C/02.6 6

Устройство детей-сирот и детей, оставших-
ся без попечения родителей, на семейные 
формы воспитания и под надзор в органи-
зации

C/03.6 6

Содействие защите прав лиц из числа де-
тей-сирот и детей, оставшихся без попече-
ния родителей

C/04.6 6

D

Защита прав и законных 
интересов детей-сирот 
и детей, оставшихся без 
попечения родителей

6

Защита личных неимущественных и иму-
щественных прав детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей

D/01.6 6

Осуществление контроля за соблюдением 
прав и законных интересов детей, устроен-
ных на воспитание в семьи граждан, поме-
щенных под надзор в организации

D/02.6 6

Оказание содействия семьям, принявшим 
на воспитание детей-сирот и детей, остав-
шихся без попечения родителей

D/03.6 6

2 Общероссийский классификатор видов экономической деятельности.
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III. Характеристика обобщенных трудовых функций
3.1. Обобщенная трудовая функция:
Наименование Обеспечение и защита прав и законных 

интересов несовершеннолетних
Код A Уровень квалификации 6

Происхождение обобщенной 
трудовой функции

Оригинал X Заимствовано  
из оригинала

Код оригинала Регистрационный номер 
профессионального 

стандарта

Возможные наименования 
должностей, профессий

Специалист органа опеки и попечительства в отношении несовер-
шеннолетних

Требования к образованию и 
обучению

Высшее образование по профилю профессиональной деятельно-
сти или высшее образование (непрофильное) и дополнительное 
профессиональное образование по программам переподготовки 
по профилю профессиональной деятельности

Требования к опыту практи-
ческой работы —

Особые условия допуска  
к работе

К трудовой деятельности с участием несовершеннолетних не до-
пускаются лица, имеющие или имевшие судимость, а равно и под-
вергавшиеся уголовному преследованию (за исключением лиц, 
уголовное преследование в отношении которых прекращено по 
реабилитирующим основаниям) за преступления, состав и виды 
которых установлены законодательством Российской Федерации3 

Другие характеристики Рекомендуется дополнительное профессиональное образование — 
программы повышения квалификации не реже одного раза в пять лет

Дополнительные характеристики

Наименование  
документа Код Наименование базовой группы, должности 

(профессии) или специальности

ОКЗ 2635 Специалисты в области организации  
и ведения социальной работы

ОКСО 

5.40.03.01
Юриспруденция

5.40.04.02
5.37.03.02

Конфликтология
5.37.04.02
5.37.04.01 Психология
5.39.03.02

Социальная работа
5.39.04.02

3 Статьи 331, 351.1 Трудового кодекса Российской Федерации от 30 декабря 2001 г. № 197-ФЗ (редакция от  
31 июля 2020 г.) (Собрание законодательства Российской Федерации, 2002, № 1, ст. 3; 2004, № 35, ст. 3607; 
2006, № 27, ст. 2878; 2008, № 30, ст. 3616; 2010, № 52, ст. 7002; 2011, № 49, ст. 7031; 2013, № 27, ст. 3477;  
№ 48, ст. 6165; № 52, ст. 6986; 2014, № 30, ст. 4217; № 49, ст. 6918; 2015, № 1 (ч. 1) ст. 42, № 29 (ч. I), ст. 4356).
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Наименование  
документа Код Наименование базовой группы, должности 

(профессии) или специальности

ОКСО4 
5.39.03.03

Организация работы с молодежью
5.39.04.03
6.44.00.00 Образование и педагогические науки

3.1.1. Трудовая функция
Наименование Обеспечение и защита права ребенка 

жить и воспитываться в семье, на 
общение с родителями и другими 
родственниками

Код A/01.6 Уровень (подуровень) 
квалификации

6

Происхождение трудовой 
функции

Оригинал X Заимствовано  
из оригинала

Код оригинала Регистрационный номер 
профессионального 

стандарта

Трудовые действия Ведение приема и консультирование граждан, в том числе несовершенно-
летних граждан и их законных представителей
Ведение служебной переписки, в том числе запрос необходимых сведений, 
информации в органах государственной власти, органах местного самоу-
правления, организациях
Проведение обследования условий жизни несовершеннолетних и лица 
(лиц), претендующего (претендующих) на его воспитание
Выяснение мнения ребенка в случаях, предусмотренных законодатель-
ством
Составление актов обследования условий жизни ребенка и лица (лиц), пре-
тендующего (претендующих) на его воспитание, а также основанного на 
них заключения при рассмотрении судом споров, связанных с воспитанием 
детей и осуществлением родительских прав
Разрешение внесудебного конфликта или урегулирование судебных споров 
с привлечением службы медиации
Определение видов помощи, которые необходимо оказать ребенку и семье 
для восстановления нарушенных детско-родительских отношений, соци-
альных связей и привязанностей
Подготовка материалов для обязывания родителей (одного из них) не пре-
пятствовать общению ребенка с его близкими родственниками
Подготовка материалов для предъявления в суд иска об устранении препят-
ствий к общению с ребенком его близких родственников
Подготовка актов органов опеки и попечительства, предусмотренных фе-
деральными и региональными нормативами, связанных с обеспечением и 
защитой прав ребенка
Подбор и назначение представителя для защиты прав и законных интересов 
детей в случаях, предусмотренных нормативными правовыми актами Рос-
сийской Федерации

4 Общероссийский классификатор специальностей по образованию.
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Участие в судебном заседании в качестве представителя истца (заявителя) 
или для дачи заключения по делу, а также в качестве представителя ответ-
чика в случаях, предусмотренных законодательством
Подготовка ходатайств о проведении экспертиз, назначаемых судом
Защита прав и законных интересов ребенка по делам с участием иностран-
ных граждан, применением права иностранных государств или вынесенных 
в них решений уполномоченных органов, включая случаи международного 
похищения ребенка в целях участия в его воспитании
Защита прав и законных интересов детей, вовлеченных в наихудшие фор-
мы детского труда, практику торговли людьми, детскую проституцию и 
порнографию, в части своих полномочий
Участие в принудительном исполнении решений судов, в том числе связан-
ных с отобранием ребенка и передачей его другому лицу (лицам), в части 
своих полномочий совместно со службой судебных приставов-исполнителей
Сбор первичной статистической и аналитической информации и ее обработка
Внесение сведений в государственные информационные системы, за ис-
ключением государственного банка данных о детях, оставшихся без попе-
чения родителей
Ведение служебной переписки и документации на различных носителях 
информации

Необходимые 
умения

Анализировать законодательство и применять на практике нормативные 
правовые акты
Осуществлять первичную статистическую обработку получаемой инфор-
мации и последствий принимаемых решений
Общаться с разными категориями граждан, с детьми разных возрастных 
групп
Разрешать конфликты, содействовать их разрешению
Вести деловые переговоры, устанавливать межличностные контакты в про-
цессе делового общения и соблюдать правила этикета
Описывать конкретные практические случаи
Планировать работу и осуществлять самоконтроль за ее выполнением
Составлять служебные документы аналитического, делового и справоч-
но-информационного характера и работать с ними
Использовать современные технологии работы с информацией, базами 
данных и иными информационными системами (программы Word, Excel, 
почтовые и информационно-поисковые системы и другие)
Выполнять административные регламенты предоставления услуг
Вести электронный документооборот (далее — ЭДО), составлять запросы, 
отчеты и другие документы

Необходимые 
знания

Законодательство Российской Федерации, международные документы в 
сфере обеспечения и защиты прав и законных интересов детей
Основы возрастной и социальной психологии
Технологии разрешения конфликтов (восстановительной медиации)
Права и обязанности участников судебного процесса
Основы знаний в области сбора, обработки и анализа статистической ин-
формации
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Необходимые 
знания

Основы психологии делового общения
Правила межличностного общения, этики делового общения и межкуль-
турной коммуникации с разными категориями граждан
Правила и порядок ведения делопроизводства и ЭДО, порядок и сроки 
представления отчетности

Другие  
характеристики

Соблюдение профессиональной этики

3.1.2. Трудовая функция
Наименование Обеспечение и защита личных неиму-

щественных прав несовершеннолетних
Код A/02.6 Уровень (подуровень)  

квалификации
6

Происхождение трудовой 
функции

Оригинал X Заимствовано  
из оригинала

Код оригинала Регистрационный номер 
профессионального 

стандарта

Трудовые действия Прием документов на выдачу разрешения на изменение имени и фамилии 
ребенка, их рассмотрение и принятие решения
Прием документов на выдачу указания относительно имени ребенка и (или) 
фамилии (при разных фамилиях родителей) при государственной регистра-
ции его рождения в случае отсутствия соглашения между родителями; на 
выдачу согласия на установление отцовства в порядке и в случаях, установ-
ленных законодательством; для объявления несовершеннолетнего полно-
стью дееспособным (эмансипированным)
Рассмотрение и принятие решения об указании относительно имени ребен-
ка и (или) фамилии (при разных фамилиях родителей) при государственной 
регистрации его рождения в случае отсутствия соглашения между родите-
лями; согласии на установление отцовства в порядке и в случаях, установ-
ленных законодательством; объявлении несовершеннолетнего полностью 
дееспособным (эмансипированным)
Подготовка и выдача решения относительно указания имени ребенка и 
(или) фамилии (при разных фамилиях родителей) при государственной 
регистрации его рождения в случае отсутствия соглашения между родите-
лями; согласия на установление отцовства в порядке и в случаях, установ-
ленных законодательством; объявления несовершеннолетнего полностью 
дееспособным (эмансипированным)
Подготовка материалов и предъявление в суд требования о признании бра-
ка недействительным в случае, если брак заключен с лицом, не достигшим 
брачного возраста, при отсутствии разрешения на заключение брака до до-
стижения этим лицом брачного возраста
Участие в рассмотрении судом дел о признании недействительным брака, 
заключенного с лицом, не достигшим брачного возраста

Прием документов и выдача согласия на усыновление ребенка несовер-
шеннолетних родителей, не достигших возраста 16 лет, в случае отсутствия  
у них родителей или опекунов (попечителей)



Updating of the professional standard  
“Specialist of the guardianship and guardianship authority for minors” 

Social Sciences and Childhood. 2022. Vol. 3, no. 1

97

Прием документов для принятия решения о проведении психиатрического 
освидетельствования несовершеннолетнего в возрасте до пятнадцати лет или 
больного наркоманией несовершеннолетнего в возрасте до шестнадцати лет, 
в случае возражения одного из родителей либо при отсутствии родителей 
или иного законного представителя, их рассмотрение и принятие решения
Прием документов для выдачи согласия на заключение трудовых догово-
ров с лицами, достигшими возраста 14 лет и получающими общее образо-
вание, для выполнения в свободное от получения образования время легко-
го труда, не причиняющего вреда их здоровью и без ущерба для освоения 
образовательной программы, их рассмотрение и принятие решения
Прием документов для выдачи разрешения на заключение трудовых дого-
воров с лицами, не достигшими возраста 14 лет, для участия в создании  
и (или) исполнении (экспонировании) произведений без ущерба здоровью 
и нравственному развитию указанных лиц в организациях кинематографии, 
театрах, театральных и концертных организациях, цирках, их рассмотрение 
и принятие решения
Ведение служебной переписки и документации на различных носителях 
информации

Необходимые 
умения

Анализировать законодательство и применять на практике нормативные 
правовые акты
Анализировать и прогнозировать последствия принимаемых решений
Выполнять административные регламенты предоставления услуг
Общаться с разными категориями граждан, с детьми разных возрастных групп
Планировать работу и осуществлять самоконтроль за ее выполнением
Вести деловые переговоры, устанавливать межличностные контакты в про-
цессе делового общения и соблюдать правила этикета
Составлять служебные документы аналитического, делового и справочно- 
информационного характера и работать с ними

Использовать государственный язык Российской Федерации при изложе-
нии своих мыслей, как в устной форме, так и в письменной форме
Использовать современные технологии работы с информацией, базами 
данных и иными информационными системами (программы Word, Excel, 
почтовые и информационно-поисковые системы и другие)
Вести ЭДО и составлять запросы, отчеты и другие документы

Необходимые 
знания

Законодательство Российской Федерации, международные документы в 
сфере обеспечения и защиты прав и законных интересов детей
Основы психологии делового общения
Правила межличностного общения, этики делового общения и межкуль-
турной коммуникации с разными категориями граждан
Основы возрастной и социальной психологии
Права и обязанности участников судебного процесса
Правила и порядок ведения делопроизводства и ЭДО, порядок и сроки 
представления отчетности

Другие  
характеристики

Соблюдение профессиональной этики
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3.1.3. Трудовая функция

Наименование Обеспечение и защита имущественных 
прав несовершеннолетних

Код A/03.6 Уровень (подуро-
вень) квалификации

6

Происхождение трудовой 
функции

Оригинал X Заимствовано  
из оригинала

Код оригинала Регистрационный номер 
профессионального 

стандарта

Трудовые действия Прием документов и подготовка материалов для дачи предварительного 
разрешения на совершение сделок с имуществом несовершеннолетних
Прием документов и выдача предварительного согласия на обмен жилыми 
помещениями, которые предоставлены по договорам социального найма и 
в которых проживают несовершеннолетние, являющиеся членами семей 
нанимателей данных жилых помещений
Прием документов и выдача предварительного разрешения (согласия) на 
передачу в собственность несовершеннолетним жилых помещений, в кото-
рых проживают исключительно несовершеннолетние
Прием документов и выдача разрешения на раздел имущества несовершен-
нолетних и на расходование денежных средств несовершеннолетнего
Прием документов об определении управляющего имуществом подопечно-
го, их рассмотрение и заключение договора о доверительном управлении 
недвижимым и ценным движимым имуществом несовершеннолетнего
Представление интересов несовершеннолетнего при оформлении его иму-
щественных прав в установленных законодательством случаях
Подготовка материалов и предъявление иска в суд о взыскании алиментов 
на несовершеннолетних детей к их родителям (одному из них) при отсут-
ствии соглашения родителей об уплате алиментов, при непредоставлении 
содержания несовершеннолетним детям и при непредъявлении иска в суд 
родителей
Ведение служебной переписки и документации на различных носителях 
информации

Необходимые 
умения

Анализировать законодательство и применять на практике нормативные 
правовые акты
Анализировать и прогнозировать последствия принимаемых решений
Выполнять административные регламенты предоставления услуг
Составлять проекты актов органа опеки и попечительства по защите иму-
щественных прав несовершеннолетних
Вести деловые переговоры, устанавливать межличностные контакты в про-
цессе делового общения и соблюдать правила этикета
Общаться с разными категориями граждан, детьми разных возрастных групп
Планировать работу и осуществлять самоконтроль за ее выполнением
Составлять служебные документы аналитического, делового и справочно- 
информационного характера и работать с ними



Updating of the professional standard  
“Specialist of the guardianship and guardianship authority for minors” 

Social Sciences and Childhood. 2022. Vol. 3, no. 1

99

Использовать государственный язык Российской Федерации при изложе-
нии своих мыслей, как в устной форме, так и в письменной форме
Использовать современные технологии работы с информацией, базами 
данных и иными информационными системами (программы Word, Excel, 
почтовые и информационно-поисковые системы и другие)
Вести ЭДО и составлять запросы, отчеты и другие документы

Необходимые 
знания

Законодательство Российской Федерации в сфере защиты прав детей
Основы возрастной и социальной психологии
Основы психологии делового общения
Правила межличностного общения, этики делового общения и межкуль-
турной коммуникации
Права и обязанности участников судебного процесса
Правила и порядок ведения делопроизводства и ЭДО, порядок и сроки 
представления отчетности

Другие  
характеристики

Соблюдение профессиональной этики

3.2. Обобщенная трудовая функция:

Наименование Защита прав и законных интересов детей, 
нуждающихся в помощи государства

Код В Уровень (подуро-
вень) квалификации

6

Происхождение обобщенной 
трудовой функции

Оригинал X Заимствовано  
из оригинала

Код оригинала Регистрационный номер 
профессионального 

стандарта

Возможные наименования 
должностей, профессий

Специалист органа опеки и попечительства в отношении несовер-
шеннолетних

Требования  
к образованию  
и обучению

Высшее образование по профилю профессиональной деятельности 
или высшее образование (непрофильное) и дополнительное профес-
сиональное образование по программам переподготовки по профи-
лю профессиональной деятельности

Требования к опыту  
практической работы

Не менее 1 года в области социального обслуживания граждан

Особые условия  
допуска к работе

К трудовой деятельности с участием несовершеннолетних не до-
пускаются лица, имеющие или имевшие судимость, а равно и под-
вергавшиеся уголовному преследованию (за исключением лиц, 
уголовное преследование в отношении которых прекращено по ре-
абилитирующим основаниям) за преступления, состав и виды кото-
рых установлены законодательством Российской Федерации

Другие характеристики Рекомендуется дополнительное профессиональное образование — 
программы повышения квалификации не реже одного раза в пять лет
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Дополнительные характеристики
Наименование  

документа Код Наименование базовой группы, должности  
(профессии) или специальности

ОКЗ 2635 Специалисты в области организации и ведения социаль-
ной работы

ОКСО

5.40.03.01
Юриспруденция

5.40.04.02
5.37.03.02

Конфликтология
5.37.04.02
5.37.04.01 Психология
5.39.03.02

Социальная работа
5.39.04.02
5.39.03.03

Организация работы с молодежью
5.39.04.03
6.44.00.00 Образование и педагогические науки

3.2.1. Трудовая функция

Наименование Выявление и учет детей,  
нуждающихся в помощи государства

Код B/01.6 Уровень (подуровень) 
квалификации

6

Происхождение трудовой 
функции

Оригинал X Заимствовано  
из оригинала

Код оригинала Регистрационный номер 
профессионального 

стандарта

Трудовые действия Прием сведений о детях, нуждающихся в помощи государства, у располага-
ющих этими сведениями граждан, дошкольных образовательных и общеоб-
разовательных организаций, медицинских и других организаций
Ведение приема и консультирование граждан, в том числе несовершенно-
летних граждан и их законных представителей
Проведение обследования условий жизни несовершеннолетнего гражда-
нина и его семьи с целью выявления обстоятельств, свидетельствующих 
об отсутствии родительского попечения, и принятия мер по защите прав и 
интересов детей, содействию оказания помощи семье
Составление акта обследования условий жизни несовершеннолетнего 
гражданина и его семьи
Подготовка акта о выявлении ребенка, нуждающегося в помощи государ-
ства, в случаях, предусмотренных законодательством субъектов Россий-
ской Федерации
Ведение учета детей, нуждающихся в помощи государства
Осуществление немедленного отобрания ребенка у родителей (одного из 
них) или у других лиц, на попечении которых он находится, при непосред-
ственной угрозе жизни ребенка или его здоровью в порядке, установленном 
законодательством

file:///F:/%d1%80%d0%b0%d0%b1%d0%be%d1%82%d0%b0%20%d0%b2%d0%b5%d1%80%d1%81%d1%82%d0%ba%d0%b0/22-23/%d0%96%d1%83%d1%80%d0%bd%d0%b0%d0%bb%20%d0%94%d0%b5%d1%82%d1%81%d1%82%d0%b2%d0%be/%d0%a1%d0%9d%d0%b8%d0%94%2022%203%271/%d0%a1%d1%82%d0%b0%d1%82%d1%8c%d0%b8/consultantplus://offline/ref=984D07F203CCA6D7D96BFD9D4A4168543DE52D89EC28E947E5907104B78FAEC2161D377580E17FBD88C5E06EA9H9S6M
file:///F:/%d1%80%d0%b0%d0%b1%d0%be%d1%82%d0%b0%20%d0%b2%d0%b5%d1%80%d1%81%d1%82%d0%ba%d0%b0/22-23/%d0%96%d1%83%d1%80%d0%bd%d0%b0%d0%bb%20%d0%94%d0%b5%d1%82%d1%81%d1%82%d0%b2%d0%be/%d0%a1%d0%9d%d0%b8%d0%94%2022%203%271/%d0%a1%d1%82%d0%b0%d1%82%d1%8c%d0%b8/consultantplus://offline/ref=984D07F203CCA6D7D96BFD9D4A4168543DE52D86EE2FE947E5907104B78FAEC2161D377580E17FBD88C5E06EA9H9S6M
https://classifikators.ru/okso/5.37.03.02
https://classifikators.ru/okso/5.39.03.03
https://classifikators.ru/okso/6.44.00.00
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Подготовка материалов для предъявления в суд иска о лишении родитель-
ских прав, ограничении в родительских правах
Ведение служебной переписки и документации на различных носителях 
информации

Необходимые 
умения

Анализировать законодательство и применять на практике нормативные 
правовые акты
Анализировать и прогнозировать последствия принимаемых решений
Оценивать ситуации с точки зрения благополучия ребенка
Выявлять признаки и последствия жестокого обращения и насилия в отно-
шении несовершеннолетних; признаки пренебрежения нуждами ребенка со 
стороны родителей

Общаться с разными категориями граждан и с детьми разных возрастных 
групп
Сотрудничать с органами и учреждениями системы профилактики безнад-
зорности и правонарушений несовершеннолетних граждан
Использовать современные технологии работы с информацией, базами 
данных и иными информационными системами (программы Word, Excel, 
почтовые и информационно-поисковые системы и другие)
Вести деловые переговоры, устанавливать межличностные контакты в про-
цессе делового общения и соблюдать правила этикета
Выполнять административные регламенты предоставления услуг
Вести ЭДО и составлять акты проверок, запросов и другие документы

Необходимые 
знания

Законодательство Российской Федерации, международные нормативные 
акты в сфере защиты прав детей
Причины, признаки, критерии детского и семейного неблагополучия
Психология девиантного поведения (алкоголизация, наркомания, конфликт 
с законом, жестокость, агрессия и другие)
Педагогика и психология детско-родительских отношений
Психология травмы. Теория привязанности
Формы и способы выявления мнения ребенка любого возраста
Основания для признания ребенка нуждающимся в помощи государства и 
оставшимся без родительского попечения
Основы возрастной и социальной психологии
Основы психологии делового общения
Права и обязанности участников судебного процесса
Правила межличностного общения, этики делового общения и межкуль-
турной коммуникации, особенности общения с инвалидами
Правила и порядок ведения делопроизводства и ЭДО, порядок и сроки 
представления отчетности

Другие  
характеристики

Соблюдение профессиональной этики
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3.2.2. Трудовая функция

Наименование Принятие мер по защите прав ребенка, 
нуждающегося в помощи государства

Код B/02.6 Уровень (подуровень) 
квалификации

6

Происхождение трудовой 
функции

Оригинал X Заимствовано  
из оригинала

Код оригинала Регистрационный номер 
профессионального 

стандарта

Трудовые действия Составление и утверждение планов по защите прав ребенка, в случаях, 
предусмотренных законодательством субъектов Российской Федерации
Прием документов для временного помещения ребенка в организацию для 
детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в случаях, пред-
усмотренных законодательством, их рассмотрение
Прием документов для назначения ребенку опекуна или попечителя по за-
явлению родителей, их рассмотрение
Проведение обследования условий жизни гражданина, выразившего жела-
ние стать опекуном или попечителем ребенка либо принять детей, остав-
шихся без попечения родителей, в семью на воспитание в иных установлен-
ных семейным законодательством Российской Федерации формах
Составление акта обследования гражданина, выразившего желание стать 
опекуном или попечителем ребенка либо принять детей, оставшихся без 
попечения родителей, в семью на воспитание в иных установленных семей-
ным законодательством Российской Федерации формах
Заключение соглашения с законными представителями ребенка и организа-
цией для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
Подготовка акта органа опеки и попечительства о назначении ребенку опе-
куна или попечителя по заявлению родителей
Подготовка и заключение договоров социального патроната в случаях и по-
рядке, предусмотренных законодательством субъектов Российской Феде-
рации, подготовка рекомендаций к принятию решений об их расторжении
Ведение служебной переписки и документации на различных носителях 
информации

Необходимые 
умения

Анализировать законодательство и применять на практике нормативные 
правовые акты
Анализировать и прогнозировать последствия принимаемых решений
Составлять планы по защите прав несовершеннолетнего
Сотрудничать с органами власти, составлять запросы
Вести деловые переговоры, устанавливать межличностные контакты, со-
блюдать этику делового общения
Составлять договоры и проекты актов органа опеки и попечительства о на-
значении несовершеннолетнему гражданину опекуна или попечителя
Общаться с разными категориями граждан и с детьми разных возрастных 
групп
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Выяснять мнение ребенка
Использовать современные технологии работы с информацией, базами 
данных и иными информационными системами (программы Word, Excel, 
почтовые и информационно-поисковые системы и другие)
Вести электронный документооборот и составлять запросы

Необходимые 
знания

Законодательство Российской Федерации, международные правовые доку-
менты в сфере обеспечения и защиты прав и законных интересов детей
Формы защиты прав ребенка, нуждающегося в помощи государства

Формы и способы выявления мнения ребенка
Основы возрастной и социальной психологии
Основы психологии делового общения
Инфраструктура системы социальной защиты
Основы работы государственного банка данных о детях, оставшихся без 
попечения родителей
Правила межличностного общения, этики делового общения и межкуль-
турной коммуникации, особенности общения с инвалидами
Правила и порядок ведения делопроизводства и ЭДО, порядок и сроки 
представления отчетности

Другие  
характеристики

Соблюдение профессиональной этики

3.3. Обобщенная трудовая функция:

Наименование Выявление и устройство детей-сирот и де-
тей, оставшихся без попечения родителей

Код С Уровень (подуровень) 
квалификации

6

Происхождение трудовой 
функции

Оригинал X Заимствовано  
из оригинала

Код оригинала Регистрационный номер 
профессионального 

стандарта

Возможные наименования 
должностей, профессий

Специалист органа опеки и попечительства в отношении несовер-
шеннолетних

Требования  
к образованию  
и обучению

Высшее образование по профилю профессиональной деятельности или 
высшее образование (непрофильное) и дополнительное профессиональ-
ное образование по программам переподготовки по профилю професси-
ональной деятельности

Требования к опыту 
практической работы

Не менее 1 года в области социального обслуживания граждан

Особые условия 
допуска к работе

К трудовой деятельности с участием несовершеннолетних не допускают-
ся лица, имеющие или имевшие судимость, а равно и подвергавшиеся уго-
ловному преследованию (за исключением лиц, уголовное преследование 
в отношении которых прекращено по реабилитирующим основаниям) 
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за преступления, состав и виды которых установлены законодательством 
Российской Федерации

Другие 
характеристики

Рекомендуется дополнительное профессиональное образование — про-
граммы повышения квалификации не реже одного раза в пять лет

Дополнительные характеристики
Наименование  

документа Код Наименование базовой группы, должности  
(профессии) или специальности

ОКЗ 2635 Специалисты в области организации и ведения социаль-
ной работы

ОКСО

5.40.03.01
Юриспруденция

5.40.04.02
5.37.03.02

Конфликтология
5.37.04.02
5.37.04.01 Психология
5.39.03.02

Социальная работа
5.39.04.02
5.39.03.03

Организация работы с молодежью
5.39.04.03
6.44.00.00 Образование и педагогические науки

3.3.1. Трудовая функция

Наименование Выявление и учет детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей

Код С/01.6 Уровень (подуровень) 
квалификации

6

Происхождение трудовой 
функции

Оригинал X Заимствовано  
из оригинала

Код оригинала Регистрационный номер 
профессионального 

стандарта

Трудовые действия Прием сведений о детях, оставшихся без попечения родителей, у распола-
гающих этими сведениями граждан, дошкольных образовательных и обще-
образовательных организаций, медицинских и других организаций
Ведение приема и консультирование граждан, в том числе несовершенно-
летних граждан
Проведение обследования условий жизни несовершеннолетнего гражда-
нина и его семьи с целью выявления обстоятельств, свидетельствующих 
об отсутствии родительского попечения, и принятие мер по защите прав и 
интересов детей
Составление акта обследования условий жизни несовершеннолетнего 
гражданина и его семьи
Подготовка заявления о государственной регистрации рождения найденно-
го (подкинутого) ребенка, родители которого неизвестны

file:///F:/%d1%80%d0%b0%d0%b1%d0%be%d1%82%d0%b0%20%d0%b2%d0%b5%d1%80%d1%81%d1%82%d0%ba%d0%b0/22-23/%d0%96%d1%83%d1%80%d0%bd%d0%b0%d0%bb%20%d0%94%d0%b5%d1%82%d1%81%d1%82%d0%b2%d0%be/%d0%a1%d0%9d%d0%b8%d0%94%2022%203%271/%d0%a1%d1%82%d0%b0%d1%82%d1%8c%d0%b8/consultantplus://offline/ref=984D07F203CCA6D7D96BFD9D4A4168543DE52D89EC28E947E5907104B78FAEC2161D377580E17FBD88C5E06EA9H9S6M
file:///F:/%d1%80%d0%b0%d0%b1%d0%be%d1%82%d0%b0%20%d0%b2%d0%b5%d1%80%d1%81%d1%82%d0%ba%d0%b0/22-23/%d0%96%d1%83%d1%80%d0%bd%d0%b0%d0%bb%20%d0%94%d0%b5%d1%82%d1%81%d1%82%d0%b2%d0%be/%d0%a1%d0%9d%d0%b8%d0%94%2022%203%271/%d0%a1%d1%82%d0%b0%d1%82%d1%8c%d0%b8/consultantplus://offline/ref=984D07F203CCA6D7D96BFD9D4A4168543DE52D86EE2FE947E5907104B78FAEC2161D377580E17FBD88C5E06EA9H9S6M
https://classifikators.ru/okso/5.37.03.02
https://classifikators.ru/okso/5.39.03.03
https://classifikators.ru/okso/6.44.00.00
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Подготовка заявления о государственной регистрации рождения ребенка, 
оставленного матерью, не предъявившей документа, удостоверяющего ее 
личность, в медицинской организации, в которой происходили роды или в 
которую обратилась мать после родов
Ведение журнала первичного учета детей, оставшихся без попечения ро-
дителей
Направление информации первичного учета и о прекращении учета о ре-
бенке, оставшемся без попечения родителей, региональному оператору 
банка данных о детях, оставшихся без попечения родителей
Прием документов для назначения ребенку временного опекуна или попе-
чителя
Проведение обследования условий жизни гражданина, выразившего жела-
ние стать временным опекуном или попечителем ребенка
Составление акта обследования гражданина, выразившего желание стать 
временным опекуном или попечителем ребенка
Подготовка акта органа опеки и попечительства о назначении ребенку вре-
менного опекуна или попечителя; о временном пребывании в организации 
для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
Ведение служебной переписки и документации на различных носителях 
информации

Необходимые 
умения

Анализировать законодательство и применять на практике нормативные 
правовые акты
Анализировать и прогнозировать последствия принимаемых решений
Оценивать ситуации с точки зрения благополучия ребенка
Общаться с разными категориями граждан и с детьми разных возрастных 
групп
Выяснять мнение ребенка
Сотрудничать с органами исполнительной власти, организациями
Вести деловые переговоры, устанавливать межличностные контакты в про-
цессе делового общения и соблюдать правила этикета
Использовать современные технологии работы с информацией, базами 
данных и иными информационными системами (программы Word, Excel, 
почтовые и информационно-поисковые системы и другие)
Вести документацию на различных носителях, составлять запросы в раз-
личные органы исполнительной власти, организации

Необходимые 
знания

Законодательство Российской Федерации, международные правовые доку-
менты в сфере обеспечения и защиты прав и законных интересов детей-си-
рот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из их числа
Основы возрастной и социальной психологии
Порядок формирования государственного банка данных о детях, оставших-
ся без попечения родителей
Стандарты оформления документации, деловых бумаг, запросов, в том чис-
ле в электронном виде, правила их хранения, сбора, обработки и анализа 
статистических данных
Правила межличностного общения, этики делового общения и межкуль-
турной коммуникации, особенности общения с инвалидами
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Правила и порядок ведения делопроизводства и ЭДО, порядок и сроки 
представления отчетности

Другие характери-
стики

Соблюдение профессиональной этики

3.3.2. Трудовая функция

Наименование Ведение работы с кандидатами в усы-
новители, опекуны или попечители

Код C/02.6 Уровень (подуровень) 
квалификации

6

Происхождение трудовой 
функции

Оригинал X Заимствовано  
из оригинала

Код оригинала Регистрационный номер 
профессионального 

стандарта

Трудовые действия Информирование граждан о возможности стать усыновителями, опекуна-
ми или попечителями, порядке усыновления, установления опеки и попе-
чительства и детях, оставшихся без попечения родителей, нуждающихся в 
установлении над ними опеки или попечительства (производная информа-
ция) через официальный сайт органа опеки и попечительства, интернет-ре-
сурсы и средства массовой информации
Подготовка и внесение сведений в государственный банк данных о детях, 
оставшихся без попечения родителей, о гражданах, лишенных родитель-
ских прав или ограниченных в родительских правах, гражданах, отстранен-
ных от обязанностей опекуна или попечителя за ненадлежащее выполнение 
возложенных на них законом обязанностей, бывших усыновителях
Прием заявления и документов от граждан, выразивших желание стать 
усыновителями, опекунами или попечителями
Подготовка и направление запросов необходимых сведений о гражданах, 
выразивших желание принять в свою семью на воспитание ребенка, остав-
шегося без попечения родителей, в уполномоченные органы
Осуществление подготовки граждан, выразивших желание стать усынови-
телями, опекунами или попечителями
Отбор организаций для осуществления полномочия органа опеки и попе-
чительства по подбору и подготовке граждан, выразивших желание стать 
усыновителями, опекунами или попечителями, и контроля за деятельно-
стью организаций по осуществлению полномочия
Подготовка направления на психологическое обследование граждан, выра-
зивших желание стать усыновителями, опекунами или попечителями, с их 
согласия для оценки их психологической готовности к приему несовершен-
нолетнего гражданина в семью
Проведение обследования условий жизни гражданина, выразившего жела-
ние стать усыновителями, опекунами или попечителями
Составление акта обследования гражданина, выразившего желание стать 
усыновителями, опекунами или попечителями
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Подготовка заключения органа опеки и попечительства о возможности или 
невозможности гражданина стать усыновителем, опекуном или попечителем
Внесение сведений в журнал учета граждан, выразивших желание стать 
усыновителями, опекунами или попечителями
Направление документированной информации о гражданах, желающих 
принять детей на воспитание в свои семьи, и передача информации о пре-
кращении учета сведений о гражданине органом опеки и попечительства 
для учета в региональном банке данных о детях, оставшихся без попечения 
родителей
Предоставление гражданину информации о ребенке, нуждающимся в усы-
новлении, установлении над ним опеки или попечительства, и выдача на-
правления для посещения ребенка по месту его жительства (нахождения)

Ведение служебной переписки и документации на различных носителях 
информации

Необходимые 
умения

Анализировать законодательство и применять на практике нормативные 
правовые акты
Анализировать и прогнозировать последствия принимаемых решений
Консультировать граждан по вопросам усыновления, установления опеки 
и попечительства
Вести деловые переговоры, устанавливать межличностные контакты в про-
цессе делового общения и соблюдать правила этикета

Сотрудничать с органами исполнительной власти, некоммерческими орга-
низациями, судебными органами по вопросу усыновления, установления 
опеки или попечительства
Использовать современные технологии работы с информацией, базами 
данных и иными информационными системами (программы Word, Excel, 
почтовые и информационно-поисковые системы и другие)
Вести электронный документооборот и составлять запросы, проекты рас-
порядительных документов и правовых актов
Понимать медицинские диагнозы и их последствия для развития ребенка, 
основания для отнесения детей к группам здоровья

Необходимые 
знания

Законодательство Российской Федерации, законодательство субъектов 
Российской Федерации, международные правовые документы в сфере се-
мейного устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения роди-
телей, в том числе знание форм семейного устройства детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, форм материальной и нематериаль-
ной поддержки граждан, принявших на воспитание детей-сирот
Основы возрастной и социальной психологии
Основы педагогики воспитания
Правила межличностного общения, этики делового общения и межкуль-
турной коммуникации, особенности общения с инвалидами
Правила и порядок ведения делопроизводства и ЭДО, порядок и сроки 
представления отчетности

Другие  
характеристики

Соблюдение профессиональной этики
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3.3.3. Трудовая функция

Наименование Устройство детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, 
на семейные формы воспитания и под 
надзор в организации

Код C/03.6 Уровень (подуровень) 
квалификации

6

Происхождение трудовой 
функции

Оригинал X Заимствовано  
из оригинала

Код оригинала Регистрационный номер 
профессионального 

стандарта

Трудовые действия Исполнение обязанностей опекуна или попечителя до устройства детей- 
сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, на воспитание в семью 
или под надзор в организации для детей-сирот и детей, оставшихся без по-
печения родителей
Формирование личного дела несовершеннолетнего, оставшегося без попе-
чения родителей
Планирование мероприятий по защите прав ребенка, оставшегося без по-
печения родителей

Подготовка акта органа опеки и попечительства о назначении опекуна или 
попечителя
Подготовка документов и заключение договора об осуществлении опеки 
или попечительства в отношении несовершеннолетнего подопечного на 
возмездных условиях, в том числе договора о приемной семье, договора о 
патронатной семье (патронатном воспитании)
Подготовка заключения об обоснованности усыновления и о его соответ-
ствии интересам усыновляемого ребенка
Участие в рассмотрении судом дел об усыновлении детей российскими и 
иностранными гражданами или лицами без гражданства
Подготовка документов к назначению выплат и пособий при передаче ре-
бенка на воспитание в семью и на содержание ребенка, установленных зако-
нодательством Российской Федерации и субъектов Российской Федерации
Подготовка документов к направлению в налоговые органы по месту на-
хождения органов опеки и попечительства сведений об установлении опеки 
(попечительства) и управлении имуществом подопечного, а также о после-
дующих изменениях, связанных с опекой (попечительством) и управлени-
ем имуществом подопечного, в случаях, предусмотренных нормативными 
правовыми актами Российской Федерации
Подготовка материалов для выдачи разрешения на раздельное проживание 
попечителей и их несовершеннолетних подопечных
Подготовка акта органа опеки и попечительства о помещении ребенка, 
оставшегося без попечения родителей, под надзор в организации для детей- 
сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
Получение согласия законного представителя ребенка на усыновление 
(удочерение), согласия ребенка, достигшего возраста 10 лет, на усыновле-
ние и на назначение опекуна или попечителя



Updating of the professional standard  
“Specialist of the guardianship and guardianship authority for minors” 

Social Sciences and Childhood. 2022. Vol. 3, no. 1

109

Ведение служебной переписки и документации на различных носителях 
информации

Необходимые 
умения

Анализировать законодательство и применять на практике нормативные 
правовые акты
Анализировать и прогнозировать последствия принимаемых решений
Оценивать потребности ребенка, условия, необходимые для его развития 
и воспитания
Составлять планы по защите прав ребенка, оставшегося без попечения ро-
дителей
Выяснять мнение ребенка
Вести деловые переговоры, устанавливать межличностные контакты в про-
цессе делового общения и соблюдать правила этикета
Сотрудничать с органами исполнительной власти, организациями
Составлять договоры в сфере устройства ребенка
Общаться с разными категориями граждан, с детьми разных возрастных групп

Понимать медицинские диагнозы и их последствия для развития ребенка, 
основания для отнесения детей к группам здоровья, влияние наследствен-
ных и генетических факторов
Использовать современные технологии работы с информацией, базами 
данных и иными информационными системами (программы Word, Excel, 
почтовые и информационно-поисковые системы и другие)
Вести ЭДО и составлять запросы, проекты распорядительных документов 
и правовых актов

Необходимые 
знания

Законодательство Российской Федерации, международные правовые доку-
менты в сфере семейного устройства детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей
Формы семейного устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попече-
ния родителей, формы материальной и нематериальной поддержки граж-
дан, принявших на воспитание детей-сирот и детей, оставшихся без попе-
чения родителей
Требования к организации условий проживания и воспитания в организа-
циях для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
Основы психологии депривации, привязанности
Особенности воспитания и развития детей в условиях институционализации
Основы возрастной психологии и социальной психологии
Основы педагогики, воспитания
Требования к ведению личного дела подопечного
Основы разрешения конфликтов
Права и обязанности участников судебного процесса
Правила межличностного общения, этики делового общения и межкуль-
турной коммуникации, особенности общения с инвалидами
Правила и порядок ведения делопроизводства и ЭДО, порядок и сроки 
представления отчетности

Другие  
характеристики

Соблюдение профессиональной этики
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3.3.4. Трудовая функция

Наименование Содействие защите прав лиц из числа 
детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей

Код C/04.6 Уровень (подуровень) 
квалификации

6

Происхождение трудовой 
функции

Оригинал X Заимствовано  
из оригинала

Код оригинала Регистрационный номер 
профессионального 

стандарта

Трудовые действия Ведение учета лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей, в случаях и порядке, установленных законодательством
Подготовка материалов для выдачи справок, содержащих реквизиты доку-
ментов, свидетельствующих об обстоятельствах утраты (отсутствия) попе-
чения родителей (единственного родителя)
Подготовка материалов для заключения договоров о сопровождении лиц из 
числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в порядке 
и в случаях, установленных законодательством
Ведение служебной переписки и документации на различных носителях 
информации

Необходимые 
умения

Анализировать законодательство и применять на практике нормативные 
правовые акты
Анализировать и прогнозировать последствия принимаемых решений
Вести учет лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей, в том числе электронный
Вести деловые переговоры, устанавливать межличностные контакты в про-
цессе делового общения и соблюдать правила этикета
Основы возрастной психологии и социальной психологии
Общаться с разными категориями граждан и с детьми разных возрастных групп
Правила межличностного общения, этики делового общения и межкуль-
турной коммуникации, особенности общения с инвалидами
Осуществлять сбор, обработку и анализ статистической информации
Организовывать проведение мониторинга
Вести ЭДО и составлять запросы, проекты распорядительных документов 
и правовых актов

Необходимые 
знания

Законодательство Российской Федерации, международные правовые доку-
менты в сфере обеспечения и защиты прав и законных интересов детей- 
сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из их числа
Социально-психологические особенности развития выпускников и лиц из 
числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
Основы и особенности социализации и адаптации выпускников различных 
категорий в постинтернатный период
Основы конфликтологии и технологии разрешения конфликтов (медиации)
Психология девиантного и делинквентного поведения
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Правила межличностного общения, этики делового общения и межкуль-
турной коммуникации, особенности общения с инвалидами
Правила и порядок ведения делопроизводства и ЭДО, порядок и сроки 
представления отчетности

Другие  
характеристики

Соблюдение профессиональной этики

3.4. Обобщенная трудовая функция:

Наименование Защита прав и законных интересов детей- 
сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей

Код D Уровень (подуровень) 
квалификации

6

Происхождение обобщенной 
трудовой функции

Оригинал X Заимствовано  
из оригинала

Код оригинала Регистрационный номер 
профессионального 

стандарта

Возможные наименования 
должностей, профессий

Специалист органа опеки и попечительства в отношении несовер-
шеннолетних

Требования к образованию 
и обучению

Высшее образование по профилю профессиональной деятельно-
сти или высшее образование (непрофильное) и дополнительное 
профессиональное образование по программам переподготовки по 
профилю профессиональной деятельности

Требования к опыту  
практической работы

Не менее 1 года в области социального обслуживания граждан

Особые условия  
допуска к работе

К трудовой деятельности с участием несовершеннолетних не до-
пускаются лица, имеющие или имевшие судимость, а равно и под-
вергавшиеся уголовному преследованию (за исключением лиц, 
уголовное преследование в отношении которых прекращено по ре-
абилитирующим основаниям) за преступления, состав и виды кото-
рых установлены законодательством Российской Федерации

Другие характеристики Рекомендуется дополнительное профессиональное образование — 
программы повышения квалификации не реже одного раза в пять лет

Дополнительные характеристики

Наименование  
документа Код Наименование базовой группы,  

должности (профессии) или специальности
ОКЗ 2446 Специалисты в сфере социальных проблем
ЕКС — —

ОКСО

5.40.03.01
Юриспруденция

5.40.04.02
5.37.03.02

Конфликтология
5.37.04.02

file:///F:/%d1%80%d0%b0%d0%b1%d0%be%d1%82%d0%b0%20%d0%b2%d0%b5%d1%80%d1%81%d1%82%d0%ba%d0%b0/22-23/%d0%96%d1%83%d1%80%d0%bd%d0%b0%d0%bb%20%d0%94%d0%b5%d1%82%d1%81%d1%82%d0%b2%d0%be/%d0%a1%d0%9d%d0%b8%d0%94%2022%203%271/%d0%a1%d1%82%d0%b0%d1%82%d1%8c%d0%b8/consultantplus://offline/ref=984D07F203CCA6D7D96BFD9D4A4168543DE52D89EC28E947E5907104B78FAEC2161D377580E17FBD88C5E06EA9H9S6M
file:///F:/%d1%80%d0%b0%d0%b1%d0%be%d1%82%d0%b0%20%d0%b2%d0%b5%d1%80%d1%81%d1%82%d0%ba%d0%b0/22-23/%d0%96%d1%83%d1%80%d0%bd%d0%b0%d0%bb%20%d0%94%d0%b5%d1%82%d1%81%d1%82%d0%b2%d0%be/%d0%a1%d0%9d%d0%b8%d0%94%2022%203%271/%d0%a1%d1%82%d0%b0%d1%82%d1%8c%d0%b8/consultantplus://offline/ref=984D07F203CCA6D7D96BFD9D4A4168543DE52D89EC28E947E5907104B78FAEC2041D6F7981E665BD88D0B63FEFC11E4FC1CC5ABEF415A7C7H7S9M
file:///F:/%d1%80%d0%b0%d0%b1%d0%be%d1%82%d0%b0%20%d0%b2%d0%b5%d1%80%d1%81%d1%82%d0%ba%d0%b0/22-23/%d0%96%d1%83%d1%80%d0%bd%d0%b0%d0%bb%20%d0%94%d0%b5%d1%82%d1%81%d1%82%d0%b2%d0%be/%d0%a1%d0%9d%d0%b8%d0%94%2022%203%271/%d0%a1%d1%82%d0%b0%d1%82%d1%8c%d0%b8/consultantplus://offline/ref=984D07F203CCA6D7D96BFD9D4A4168543DE52D86EE2FE947E5907104B78FAEC2161D377580E17FBD88C5E06EA9H9S6M
https://classifikators.ru/okso/5.37.03.02
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5.37.04.01 Психология
5.39.03.02

Социальная работа
5.39.04.02
5.39.03.03

Организация работы с молодежью
5.39.04.03
6.44.00.00 Образование и педагогические науки

3.4.1. Трудовая функция

Наименование Защита личных неимущественных и иму-
щественных прав детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей

Код D/01.6 Уровень (подуровень) 
квалификации

6

Происхождение трудовой 
функции

Оригинал X Заимствовано  
из оригинала

Код оригинала Регистрационный номер 
профессионального 

стандарта

Трудовые действия Ведение личного дела несовершеннолетнего подопечного и обеспечение 
конфиденциальности при хранении личных дел подопечных
Подготовка материалов для обязания опекунов или попечителей, прием-
ных родителей не препятствовать общению с несовершеннолетним подо-
печным его близких родственников
Подготовка материалов в суд с иском об устранении опекунами или попе-
чителями, приемными родителями препятствий к общению с несовершен-
нолетним подопечным его близких родственников
Подготовка материалов для выдачи согласия родителю, родительские пра-
ва которого ограничены судом, на контакты с ребенком
Представление законных интересов несовершеннолетних детей в отношени-
ях с любыми лицами (в том числе в судах), если действия опекунов или по-
печителей по представлению законных интересов подопечных противоречат 
законодательству Российской Федерации и (или) законодательству субъек-
тов Российской Федерации или интересам подопечных, либо если опекуны 
или попечители не осуществляют защиту законных интересов подопечных
Подготовка акта органа опеки и попечительства об утверждении индиви-
дуального плана развития и жизнеустройства ребенка, помещенного под 
надзор в организацию для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей, и пересмотр плана не реже одного раза в полгода
Организация исполнения функций опекуна или попечителя по заверше-
нии пребывания ребенка в образовательной организации для детей-сирот 
и детей, оставшихся без попечения родителей, до достижения им возраста 
восемнадцати лет
Подготовка материалов для дачи законным представителям детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей, разрешения и обязательные 
для исполнения указания в письменной форме в отношении распоряжения 
имуществом подопечных

https://classifikators.ru/okso/5.39.03.03
https://classifikators.ru/okso/6.44.00.00
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Подготовка материалов для выдачи согласия на перевод детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей, из одной организации, осу-
ществляющей образовательную деятельность, в другую организацию, осу-
ществляющую образовательную деятельность, либо на изменение формы 
получения образования или формы обучения до получения ими основного 
общего образования, а также на отчисление таких лиц, достигших пятнад-
цати лет, до получения ими общего образования
Подготовка материалов для принятия решения об освобождении или от-
странении опекуна или попечителя от выполнения возложенных на него 
обязанностей в случаях и порядке, установленных законодательством
Подготовка материалов для выдачи разрешения на выезд из Российской 
Федерации для отдыха и (или) оздоровления группы несовершеннолетних 
граждан Российской Федерации, оставшихся без попечения родителей и 
находящихся в организациях для детей-сирот и детей, оставшихся без по-
печения родителей
Прием заявления и документов от граждан, выразивших желание временно 
принять ребенка из организации для детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, в порядке и случаях, установленных законодатель-
ством, подготовка и направление запросов необходимых сведений в упол-
номоченные органы
Проведение и составление акта обследования условий жизни гражданина, 
выразившего желание временно принять ребенка из организации для де-
тей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, подготовка заклю-
чения органа опеки и попечительства
Выдача предварительного разрешения на распоряжение средствами ма-
теринского (семейного) капитала усыновителям, опекунам (попечителям) 
или приемным родителям ребенка (детей) в случаях, предусмотренных 
нормативными правовыми актами Российской Федерации
Прием документов и выдача предварительного согласия на отчуждение и 
(или) передачу в ипотеку жилого помещения, в случае наличия у подопеч-
ных, не являющихся собственниками жилого помещения, права пользова-
ния указанным жилым помещением
Прием документов и выдача предварительного согласия на отчуждение 
жилого помещения, в котором проживают находящиеся под опекой или 
попечительством члены семьи собственника данного жилого помещения 
либо оставшиеся без родительского попечения несовершеннолетние члены 
семьи собственника (о чем известно органу опеки и попечительства)
Ведение служебной переписки и документации на различных носителях 
информации

Необходимые 
умения

Анализировать законодательство и применять на практике нормативные 
правовые акты
Анализировать и прогнозировать последствия принимаемых решений
Формировать личное дело подопечного, вести и хранить его
Вести деловые переговоры, устанавливать межличностные контакты в про-
цессе делового общения и соблюдать правила этикета
Представлять интересы несовершеннолетнего
Основы возрастной психологии и социальной психологии
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Общаться с разными категориями граждан и с детьми разных возрастных 
групп
Правила межличностного общения, этики делового общения и межкуль-
турной коммуникации, особенности общения с инвалидами
Выяснять мнение ребенка
Вести ЭДО и составлять запросы, проекты распорядительных документов 
и правовых актов

Необходимые 
знания

Законодательство Российской Федерации, международные правовые доку-
менты в сфере обеспечения и защиты прав и законных интересов детей
Требования к ведению личного дела подопечного
Основы возрастной и социальной психологии
Основы разрешения конфликтов
Права и обязанности участников судебного процесса
Приоритеты государственной политики в сфере защиты прав детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей
Правила и порядок ведения делопроизводства и ЭДО, порядок и сроки 
представления отчетности

Другие  
характеристики

Соблюдение профессиональной этики

3.4.2. Трудовая функция

Наименование Осуществление контроля за соблюдением 
прав и законных интересов детей, устро-
енных на воспитание в семьи граждан, 
помещенных под надзор в организации

Код D/02.6 Уровень (подуровень) 
квалификации

6

Происхождение трудовой 
функции

Оригинал X Заимствовано  
из оригинала

Код оригинала Регистрационный номер 
профессионального 

стандарта

Трудовые действия Проведение плановых и внеплановых проверок условий жиз-
ни подопечных, соблюдения опекунами (попечителями) прав и 
законных интересов подопечных, обеспечения сохранности их 
имущества, а также исполнения опекунами (попечителями) тре-
бований к осуществлению ими прав и исполнению обязанностей 
опекунов (попечителей)
Составление акта обследования условий жизни несовершенно-
летних подопечных, соблюдения опекунами или попечителями 
прав и законных интересов подопечных, обеспечения сохранно-
сти их имущества, а также выполнения опекунами требований  
к осуществлению своих прав и исполнению своих обязанностей 
в порядке, предусмотренном законодательством
Осуществление контрольного обследования условий жизни и 
воспитания усыновленного ребенка
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Составление отчета об условиях жизни и воспитания усынов-
ленного ребенка
Подготовка материалов для принятия решения об отстранении 
опекуна или попечителя от выполнения возложенных на него 
обязанностей в случаях и порядке, установленных законода-
тельством
Подготовка заявления в суд с требованием об отмене усыновле-
ния ребенка в случаях и порядке, установленных законодатель-
ством
Ведение служебной переписки и документации на различных 
носителях информации

Необходимые умения Анализировать законодательство и применять на практике нор-
мативные правовые акты
Анализировать и прогнозировать последствия принимаемых ре-
шений
Проверять соблюдение прав и законных интересов детей, нахо-
дящихся в организациях для детей-сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей
Оценивать потребности ребенка, условия, необходимые для его 
развития и воспитания
Выяснять мнение ребенка
Понимать медицинские диагнозы и их последствия для развития 
ребенка, основания для отнесения детей к группам здоровья
Выявлять признаки и последствия жестокого обращения и наси-
лия в отношении несовершеннолетнего, в том числе вовлечения 
детей в порнографию, проституцию, детский труд и другие
Права и обязанности участников судебного процесса
Вести ЭДО и составлять запросы, проекты распорядительных 
документов и правовых актов

Необходимые знания Законодательство Российской Федерации, международные пра-
вовые документы в сфере обеспечения и защиты прав и закон-
ных интересов детей
Приоритеты государственной политики в сфере защиты прав де-
тей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из 
их числа
Требования к проведению проверок и оформлению их резуль-
татов
Экономические знания (в сфере социальных выплат детям-сиро-
там, изучения и проверки документов на возмещение денежных 
средств; начисления выплат материальной помощи и другое)
Основы возрастной и социальной психологии
Правила и порядок ведения делопроизводства и ЭДО, порядок и 
сроки представления отчетности

Другие характеристики Соблюдение профессиональной этики
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3.4.3. Трудовая функция

Наименование Осуществление контроля за соблюдением 
прав и законных интересов детей, устро-
енных на воспитание в семьи граждан, 
помещенных под надзор в организации

Код D/02.6 Уровень (подуровень) 
квалификации

6

Происхождение трудовой 
функции

Оригинал X Заимствовано  
из оригинала

Код оригинала Регистрационный номер 
профессионального 

стандарта

Трудовые действия Оказание методической, консультативной, правовой помощи опекунам и 
попечителям несовершеннолетних граждан в реализации и защите прав по-
допечных
Оказание содействия в предоставлении семье медицинской, психологиче-
ской, педагогической, юридической, социальной помощи
Подготовка материалов для заключения и расторжения договоров о сопро-
вождении семей в порядке и в случаях, установленных законодательством
Ведение служебной переписки и документации на различных носителях 
информации

Необходимые  
умения

Анализировать законодательство и применять на практике нормативные 
правовые акты
Анализировать и прогнозировать последствия принимаемых решений
Консультировать родителей по различным вопросам функционирования 
семей, воспитывающих детей-сирот и детей, оставшихся без попечения ро-
дителей
Выявлять проблемы, возникающие в семье, и способствовать их разрешению
Сотрудничать с различными специалистами, образовательными, медицин-
скими, социальными и иными организациями для организации профессио-
нального сопровождения семей, принявших ребенка (детей) на воспитание
Вести деловые переговоры, устанавливать межличностные контакты в про-
цессе делового общения и соблюдать правила этикета
Вести электронный документооборот и составлять запросы, проекты рас-
порядительных документов и правовые акты

Необходимые 
знания

Законодательство Российской Федерации, международные правовые доку-
менты в сфере обеспечения и защиты прав и законных интересов детей- 
сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
Приоритеты государственной политики в сфере защиты прав детей-сирот 
и детей, оставшихся без попечения родителей, развития семейных форм их 
устройства
Принципы организации профессионального сопровождения семей
Инфраструктура помощи и поддержки семей, услуги, предоставляемые  
семьям различными организациями
Основы педагогики и психологии воспитания
Основы медиации
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Экономические знания (в сфере социальных выплат детям-сиротам, изуче-
ния и проверки документов на возмещение денежных средств; начисления 
выплат материальной помощи и других)
Медицинские знания (понимание медицинских диагнозов и их последствий 
для развития ребенка, оснований для отнесения детей к группам здоровья, 
признаков и последствий жестокого обращения и насилия и другие)
Правила и порядок ведения делопроизводства и ЭДО, порядок и сроки 
представления отчетности

Другие  
характеристики

Соблюдение профессиональной этики

IV. Сведения об организациях-разработчиках  
профессионального стандарта

4.1. Ответственная организация-разработчик:
ФГБУ «ВНИИ труда» Минтруда России, город Москва
Генеральный директор — Платыгин Дмитрий Николаевич

4.2. Наименования организаций-разработчиков
1. СПК в сфере безопасности труда, социальной защиты и занятости населения, город Москва
2. ФГБУ «Центр защиты прав и интересов детей» при Министерстве просвещения Российской 

Федерации, город Москва
3. ФГБОУ ВО «Московский государственный педагогический университет»
4. ГБУ Ресурсный центр по опеке и попечительству «Содействие» ДТСЗН города Москвы
5. Управление организации деятельности по опеке и попечительству Министерства социальной 

защиты Российской Федерации, город Москва
6. Управление территориальных структур подразделения по опеке и попечительству Министер-

ства социальной защиты по городу Люберцы
7. ГБУ РС Я Ресурсный центр Победа, город Якутск
8. БУ «Ресурсный центр развития социального обслуживания», город Сургут
9. ООО Центр «Родник», город Москва
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